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Abstract 
In the current context, the need to cultivate capable, committed, and civilization-
building youth as the primary assets of the Islamic Revolution represents a key 
concern of the educational system. Given the existing weaknesses in university 
educational models (including excessive focus on theoretical instruction and 
relative neglect of moral and identity dimensions), this study presents a model for 
the role of university professors in educating youth toward realizing a new Islamic 
civilization based on the foundations of the Second Step Revolution Statement. The 
Second Step Revolution Statement, as a strategic document, emphasizes the 
importance of training committed and specialized human resources, with 

universities playing a pivotal role as centers for nurturing such youth. In this 
regard, professors serve as influential scientific and ethical role models. This 
research employs a systematic review method with purposeful sampling, collecting 
and analyzing credible sources (including scholarly articles, policy documents, and 
related books) from domestic and international databases (such as Noormags, SID, 
and Science Direct) using keywords including: professors' role, youth education, 
new Islamic civilization, and Second Step Revolution Statement. Findings indicate 
university professors play six influential roles: exemplary modeling, guidance, 

knowledge enhancement, identity formation, responsibility cultivation, and digital 
education. However, challenges such as reduced professor-student interaction, 
weak professor motivation systems, and cultural barriers require solutions 
including: restructuring professor evaluation systems, strengthening their 
educational skills, and utilizing university cultural capacities. This study 
emphasizes that realizing a new Islamic civilization cannot be achieved without 
redefining professors' roles in comprehensive youth education. 
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Introduction 

Within the intellectual framework of the Islamic Revolution, the university 

is not merely a site for producing science and technology; it is a workshop 

for building human character and a central hub for nurturing a generation 

capable of bearing the heavy burden of constructing the "New Islamic 

Civilization." This grand aspiration, outlined in the "Second Step of the 

Revolution Statement" as the future roadmap for the system, rests upon the 

shoulders of revolutionary and committed youth. The central question, 

then, is which institution holds the responsibility for guiding, directing, and 

educating these young individuals along this challenging path? 

Undoubtedly, university professors, as "thinking minds" and "behavioral 
models," are at the forefront of this civilizational endeavor. However, 

Iran's higher education system faces challenges such as the dominance of a 

purely scientific approach and insufficient attention to educational 

dimensions, cultural invasion, declining professor-student interaction, and 

weaknesses in the motivational system for professors. In identifying this 

gap, this research seeks to present a systematic model for explaining the 

educational roles of university professors, based on the foundations of the 

Second Step of the Revolution Statement. 

Research Methodology 

This study was conducted using a qualitative approach and a systematic 

review method. The research population consisted of reputable domestic 
and international sources (from databases such as Noormags, SID, 

ScienceDirect, Scopus) within the timeframe of 2019 to 2024. Using 

relevant keywords, 50 initial sources were identified, and after applying 

inclusion and exclusion criteria, 11 sources were ultimately selected for 

final analysis. The data analysis process was carried out in three stages: 

1. Qualitative Content Analysis: In-depth study of texts and extraction 

of key concepts. 

2. Three-Stage Coding: Comprising open coding (extracting 18 initial 

codes), axial coding (integrating into 8 secondary codes), and 

selective coding (establishing relationships between categories). 

3. Validation: Review of the coding process by two independent 

researchers specializing in Islamic education and qualitative 
methodology. 

Key Findings: Six Pivotal Roles of Professors in Civilizational Education 

Data analysis led to the identification of a comprehensive model 

consisting of six main, interconnected roles for university professors. 

https://rahbordfarhangi.csr.ir/article_222511.html?lang=en


768                                                                           Vol. 14, No. 3, Issue. 57, Autumn 2025 

These roles are not independent of one another; rather, within a complex 

and dynamic network, they reinforce each other and ultimately lead to the 

"holistic education" of young people. 

1- The Modeling Role: The Embodiment of Knowledge and Ethics 

The modeling role is the cornerstone of all other roles. A university 

professor can only be effective when they themselves are a "living 
example" of the values they teach. This role is subdivided into three 

components: 

o Scientific Modeling: Through scholarly mastery, a questioning spirit, 

and enlightenment, the professor becomes a model for the student's 

pursuit of truth and scientific excellence. 

o Ethical Modeling: Honesty, justice, humility, and adherence to Islamic 

values in the professor's conduct and character provide the most 

powerful moral lesson for the youth. 

o Behavioral Modeling: The professor's manner of interaction with 

students, colleagues, and societal issues—from time management to 

respecting opposing views—provides a practical paradigm for the 

student's social life. 
2- The Guidance Role: Mentoring the Path of Self-Building and Society-

Building: Professors, as compassionate and knowledgeable guides, bear 

the responsibility of mentoring youth in the two realms of "self-building" 

and "society-building." 

o Spiritual Guidance: By encouraging self-purification, strengthening 

religious beliefs, and observance of religious duties, the professor 

accompanies the youth on their path of spiritual growth. 

o Motivational Guidance: In an environment where despair and 

discouragement sometimes surround the youth, the professor, by 

painting a hopeful vision of the future of Islamic Iran and the unique 

role of youth within it, strengthens their psychological drive. 
o Innovative Guidance: By encouraging critical thinking, creativity, and 

problem-solving based on Islamic values, the professor prepares the 

youth for impactful roles in fields of progress and civilization-building. 

3- The Knowledge-Enhancement Role: Expanding Horizons of Knowledge 

and Insight: This role goes beyond the mere transmission of specialized 

knowledge to develop the "insight" of the youth. 

o Transmission of Specialized Knowledge: Teaching contemporary 

sciences with the highest quality provides the necessary foundation for 

developing expertise. 

o Enhancing Religious and Social Knowledge: By explaining the 

intellectual foundations of the Islamic Revolution, analyzing 

contemporary history, and familiarizing students with socio-cultural 
challenges, the professor instills the necessary insight for an intelligent 

engagement with global developments. 

o Media and Technological Literacy: In the digital age, the professor is 

obligated to educate students for responsible, critical, and constructive 

use of cyberspace and new technologies, enabling them to remain safe 
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from its threats while benefiting from its opportunities. 

4- The Identity-Formation Role: Rebuilding Civilizational Self-Confidence 

One of the most profound roles of professors is to assist the youth in 

finding their "true self" through a synthesis of pride in the brilliant past of 

Islamic-Iranian civilization and hope for an even brighter future. 

o Strengthening Islamic Identity: By explaining the depth of religious 
concepts and their connection to individual and social life. 

o Strengthening National-Iranian Identity: By introducing Iran's 

scientific, literary, and historical luminaries and emphasizing its 

brilliant civilizational record. 

o Political Awareness: Through intelligent analysis of political 

developments and healthy political affiliations, without engaging in 

destructive partisanship, the professor transforms the student into an 

active and aware citizen. 

5- The Responsibility-Fostering Role: Cultivating Active and Engaged 

Citizens: The New Islamic Civilization will not be built by passive 

citizens. Through this role, the university professor extracts the youth from 

the confines of individualism and guides them towards the arena of social 
responsibility. 

o Social Responsibility: Encouraging participation in solving local, 

urban, and national problems through voluntary and civic activities. 

o Civic Responsibility: Familiarizing students with their civic rights and 

duties towards the Islamic system and the Constitution. 

6- The Cyber-Education Role: Safeguarding in a Borderless Space 

This emerging role is the university's essential response to one of the 

biggest challenges facing the younger generation. The professor must 

possess the capability for "digital education"; that is, the ability to educate 

students for an ethical, healthy, and impactful life in cyberspace, 

immunizing them against the psychological, moral, and intellectual harms 
of this realm. 

Challenges and Operational Strategies 

Implementing this model faces numerous challenges, categorized into 

structural (lack of funding, inefficient evaluation systems), cultural 

(cultural invasion, individualism), and individual (professor burnout, lack 

of communication skills). To overcome these challenges, the following 

practical strategies are proposed: 

 Fundamental revision of professor training and selection programs, 

incorporating topics on professional ethics, pedagogical skills, and 

media literacy. 

 Establishing a multidimensional evaluation and incentive system that 
considers educational and mentorship indicators alongside research 

metrics. 

 Founding a "Special Fund for Islamic Education" to finance 

educational projects and initiatives. 

 Implementing a "Professor Occupational Health Plan" to prevent 

burnout and enhance their psychological well-being. 
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 Formulating a "Charter of Professional Ethics for Professors" to foster 

an environment of trust and scientific impartiality within the university. 

 Qualitatively developing professor-student interaction through 

scientific-educational camps, brainstorming sessions, and open 

discourse platforms. 

 Intelligently leveraging the capacities of art and media for the indirect 
and engaging transmission of educational and civilizational concepts. 

Conclusion and Final Summary 

The model presented in this research paints a holistic and systematic 

picture of university professors as "civilization-building educators." This 

model demonstrates that a professor aligned with the Islamic Revolution is 

a multidimensional entity who must simultaneously serve as a model and 

guide for the youth in the spheres of knowledge, ethics, spirituality, 

identity, and social responsibility. The realization of the New Islamic 

Civilization, the lofty ideal of the Islamic Republic system, will be 

impossible without nurturing a generation that integrates "knowledge" and 

"action," "faith" and "expertise," "rationality" and "spirituality," and 
"identity" and "responsibility." This crucial task can only be achieved 

through a redefinition of the professors' role, a transformation in the 

perspective of higher education policymakers, and a national resolve to 

invest in "education" alongside "instruction." University professors are the 

bridge connecting the civilizational ideals of the Second Step Statement 

and the younger generation—a bridge which, if firmly built, will ensure a 

tomorrow for Islamic Iran that is brighter than its yesterday. 

 

Keywords: Youth, university professors, educational role, Modern Islamic 

civilization, The second step of the revolution, Identity formation. 
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 چکیده
هـای  ترین سـرمایه اصلی عنوان بهساز در شرایط کنونی، نیاز به تربیت جوانان توانمند، متعهد و تمدن

های موجود در الگوی با توجه به ضعفهای کلیدی نظام آموزشی است. انقلاب اسلامی، یکی از دغدغه
توجهی نسبی بـه ابعـاد اقلا ـی و    و بی نظریهای تمرکز صرف بر آموزش ازجمله) ها دانشگاهتربیتی 

هویتی(، این پژوهش به ارائه الگوی نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان در راستای تحقق تمدن نوین 
سندی راهبردی،  عنوان بهپردازد. بیانیه گام دوم انقلاب، ب میاسلامی بر پایه مبانی بیانیه گام دوم انقلا

مراکز تربیت نیروی  عنوان به ها دانشگاهبر اهمیت تربیت نیروی انسانی متعهد و متخصص تأکید دارد و 
 عنـوان  بـه راسـتا، اسـاتید    انسانی متعهد و متخصص، نقش کلیدی در پرورش نسل جوان دارند. دراین

گیری مند و با روش نمونهیی دارند. این پژوهش با روش مروری نظامسزا بهالگوهای علمی و اقلا ی تأثیر 
های داقلـی و  هدفمند، منابع معتبر )شامل مقالات علمی، اسناد بالادستی و کتب مرتبط( را از پایگاه

ساتید، تربیت جوانان، تمدن های نقش ا( با کلیدواژهScience Directو  Noormags ،SID :قارجی )مانند
دهـد اسـاتید   ها نشـان مـی  نوین اسلامی و بیانیه گام دوم انقلاب گردآوری و تحلیل کرده است. یافته

پـذیری و تربیـت   بخشی، مسـئولیت افزایی، هویتگری، معرفتدانشگاه در شش نقش الگویی، هدایت
دانشجو، ضعف نظام انگیزشی ـ  ل استادهایی مانند کاهش تعامسایبری تأثیرگذارند و مواجهه با چالش

هـای  اساتید و موانع فرهنگی، نیازمند راهکارهایی چون تغییر ساقتار ارزیابی اساتید، تقویـت مهـارت  
های فرهنگی دانشگاه است. این مطالعه بر این نکته تأکیـد دارد کـه   تربیتی آنان و استفاده از ظرفیت

 جانبه جوانان ممکن نخواهد بود.ش اساتید در تربیت همهتحقق تمدن نوین اسلامی بدون بازتعریف نق
 

گـام دوم انقـلاب،    هی ـانیب ،یاسـلام  نیتمـدن نـو   ،یت ـیدانشـگاه، نقـش ترب   دیجوانـان، اسـات   ها: کلیدواژه
 .یبخش تیهو
 

 فصلنامه علمی راهبرد اجتماعی فرهنگی/      یراهبرد قاتیپژوهشکده تحق/      X566-8622شاپای الکترونیک: 
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 .باشد ینم یفرهنگ یراهبرد اجتماع هینشر ازیصاحب امت دأیی/ عدم ت دأییو مورد ت
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 مسئلهمقدمه و بیان 
ها، در اسـلام نیـز از   گیری و تداوم تمدنارکان اساسی شکل عنوان بهتربیت و آموزش 

یکـی   عنـوان  بهها پیامبران الهی به تربیت انسانای برقوردار است. بعثت اهمیت ویژه

نهادهـای   عنـوان  بـه  هـا  دانشـگاه از اهداف اصلی قود تأکید دارد. در دنیـای معاصـر،   

دهی به آینده جوامـع ایفـا   تربیتی و آموزشی، نقش مهمی در شکل فرایندکلیدی در 

محـور اصـلی ایـن نهادهـا، مسـئولیت       عنوان بهراستا، اساتید دانشگاه  کنند. دراینمی

 زاده)الــویری و کــری ســاز جامعــه بــر عهــده دارنــد بزرگــی در تربیــت نســل آینــده

 .(2042، یسورشجان

والای ی انقـلاب اسـلامی و هـدف    ها آرماندر جمهوری اسلامی ایران، با توجه به 

ابد. در یتشکیل تمدن نوین اسلامی، نقش تربیتی اساتید دانشگاه اهمیتی دوچندان می

هـای   های متعددی در عرصـه  شرایط کنونی که نظام جمهوری اسلامی ایران با چالش

سند راهبردی  عنوان بهاست، بیانیه گام دوم انقلاب  رو روبهفرهنگی، اجتماعی و تمدنی 

هـا و ررکـت بـه سـمت تمـدن نـوین        ی عبور از این چالشهای جامع برا کلان، نقش

کی از محورهای اساسی این بیانیـه، تأکیـد بـر نقـش جوانـان      یدهد.  اسلامی ارائه می

رال،  . بااین(2044 اضی، کلاته  یتراب)نیروی محرکه پیشرفت و تحول است  عنوان به

هدایتگران فکری و تربیتی جوانان،  عنوان بهپرسش اصلی این است که اساتید دانشگاه 

گیری نسل تراز  توانند با الگوسازی متناسب با مبانی بیانیه گام دوم، در شکل چگونه می

که با  ها دانشگاهدر فضای کنونی  ویژه بهتمدن نوین اسلامی مؤثر باشند؟ این مسئله، 

ی دینی و علمی، و گسست نسـلی  ها انگیزهد تهاج  فرهنگی، کاهش هایی مانن چالش

 .(2043)قجیر، باشد  مواجه است، از اهمیت راهبردی برقوردار می

ترین نهادهای اجتماعی، نقشی کلیدی در تربیـت  یکی از مه  عنوان به ها دانشگاه

تنها محـل انتقـال دانـش و     کنند. این نهاد نهنیروی انسانی متخصص و متعهد ایفا می

هـا و  دهـی بـه شخصـیت، ارزش   خصصی هستند بلکه بستری برای شکلهای تمهارت

رکـن   عنـوان  بـه ، اساتید دانشـگاه  دیگر سوی ازآورند. های دانشجویان فراه  مینگرش

تنهـا بـا انتقـال     اصلی این نهاد، تأثیر مستقیمی بر روند تربیتی جوانان دارند. آنهـا نـه  

توانند الگـویی بـرای جوانـان    قود میدانش تخصصی بلکه با رفتارها، گفتارها و منش 

جوانـان اغلـب   کـه   چـرا ای برقوردار اسـت   باشند. نقش الگویی اساتید از اهمیت ویژه

زاده و )قـاکوور، اعتمـادی  گیرنـد  تحت تأثیر شخصیت و رفتار استادان قود  رار مـی 

. بیانیه گام دوم انقلاب نیز با تأکید بر نقش محوری جوانان در تحقق (2288صمدی، 
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راسـتا،   تمدن نوین اسـلامی، اهمیـت تربیـت آنـان را دوچنـدان کـرده اسـت. درایـن        

ساز  طح علمی جوانان، زمینهارتقای سبر  علاوهباید محیطی فراه  کنند که  ها دانشگاه

 .(2042نسب،  )اسکندریرشد اقلا ی و معنوی آنان نیز باشد 

تحقـق   منظـور  بـه  در این نگاشته الگوی نقش اساتید دانشگاه در تربیـت جوانـان  

ه شـده اسـت. اسـاتید    ئ ـتمدن نوین اسلامی براساس مبانی بیانیه گام دوم انقـلاب ارا 

الگوهای علمی و اقلا ی، نقش بسیار مهمی در تربیت جوانان دارند.  عنوان بهدانشگاه 

های اسلامی را به نمایش بگذارنـد و جوانـان   توانند ارزشآنها با رفتار و منش قود می

ل اقلا ی هدایت کنند. ایـن تأثیرگـذاری   یرا به قودسازی، تهذیب نفس و کسب فضا

رتقـای آگـاهی دینـی و اجتمـاعی     تنها شامل انتقال دانش تخصصی است بلکه بـه ا  نه

پردازد. اساتید باید جوانان را به کشف مجهولات و رل مسـائل جدیـد   جوانان نیز می

تشویق کنند و زمینه را برای توسعه دانش و بینش اسلامی فـراه  آورنـد. همینـین،    

ایرانی جوانان و ایجاد ارساس تعلق به انقلاب و نظام اسلامی ـ   تقویت هویت اسلامی

پذیر و فعال در جامعه، تشـویق  یگر وظایف مه  آنهاست. تربیت جوانان مسئولیتاز د

های اجتماعی و آشناکردن آنها با رقوق و وظـایف شـهروندی   به مشارکت در فعالیت

، بـرای ارتقـای   درنهایـت گری و الگـویی اسـاتید اسـت.    نیز از دیگر ابعاد نقش هدایت

هـای تربیـت اسـتاد و    ی در برنامـه کیفیت آمـوزش و تربیـت اسـاتید جدیـد، بـازنگر     

 ها ضروری است.گنجاندن مبارث تربیتی و اقلا ی در این برنامه

بررسـی آن اسـت، چگـونگی     دنبـال  بـه میان، مسئله اصلی که این پژوهش  دراین

ایفای نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان در راستای تحقـق اهـداف تمـدن نـوین     

باشد. اهمیت ایـن موضـو    یانیه گام دوم انقلاب میاسلامی، با توجه به رهنمودهای ب

انتقال دانش تخصصی، نقش مهمـی  بر  علاوهشود که اساتید دانشگاه، از آنجا ناشی می

ــت، ارزشدر شــکل ــه هوی ــد هــا و نگــرشدهــی ب )قــاکوور، هــای دانشــجویان دارن

توانــد در راســتای تحقــق . ایــن نقــش تربیتــی مــی(2288زاده و صــمدی،  اعتمــادی

 گیری تمدن نوین اسلامی بسیار تأثیرگذار باشد.ی انقلاب اسلامی و شکلها آرمان

 پژوهش تسؤالا و هدف. 4
دانشگاه در تربیت جوانـان در  الگوی نقش اساتید ارائه پژوهش مروری راضر با هدف 

شود. راستای تحقق تمدن نوین اسلامی بر پایه مبانی بیانیه گام دوم انقلاب انجام می

های اصلی تمدن نوین اسلامی در بیانیه گام دوم شناسایی مؤلفه دنبال بهاین پژوهش 

ایی انقلاب، تبیین جایگاه و نقش اساتید دانشگاه در تربیـت جوانـان و ارائـه راهکاره ـ   
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برای تقویت نقش تربیتی اساتید در راستای تحقق تمدن نوین اسلامی است. اهمیـت  

یـ  سـند    عنـوان  بـه شود کـه بیانیـه گـام دوم انقـلاب     این پژوهش از آنجا ناشی می

انداز آینده انقلاب اسلامی را ترسی  کرده و بر نقش محـوری جوانـان   راهبردی، چش 

میـان،   . درایـن (2044 اضی، کلاته  یتراب)است انداز تأکید نموده در تحقق این چش 

دهـی بـه   الگوهای علمی و اقلا ـی، نقـش مهمـی در شـکل     عنوان بهاساتید دانشگاه 

توانند در راستای تحقق اهـداف بیانیـه   های دانشجویان دارند و میشخصیت و نگرش

 وم انقلاب تأثیرگذار باشند.گام د

 ـاین پژوهش مروری، اراهدف اصلی  ه الگـوی نقـش اسـاتید دانشـگاه در تربیـت      ئ

جوانان در راستای تحقق تمدن نوین اسلامی بر پایه مبـانی بیانیـه گـام دوم انقـلاب     

 شوند:است. در این راستا، اهداف فرعی زیر دنبال می

تحقق اهـداف تربیتـی بیانیـه گـام دوم      تبیین جایگاه و نقش اساتید دانشگاه در -2

  انقلاب

ارائه راهکارهایی برای تقویت نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان در راسـتای   -3

 :تحقق تمدن نوین اسلامی

های کلیدی نقش اساتید دانشگاه در تربیـت جوانـان در راسـتای تحقـق     مؤلفه -

 قلاب کدامند؟تمدن نوین اسلامی برپایه مبانی بیانیه گام دوم ان

توان برای تقویت نقش اسـاتید دانشـگاه در تربیـت    چه راهکارهای عملیاتی می -

 جوانان براساس اهداف بیانیه گام دوم انقلاب ارائه داد؟

روی اسـاتید دانشـگاه در ایفـای نقـش تربیتـی قـود       های پـیش موانع و چالش -

 مبتنی بر مبانی بیانیه گام دوم انقلاب کدامند؟

 پژوهش تیاهم و ضرورت. 2
ضرورت انجام این پژوهش مروری، از چند جنبه  ابل توجه است. نخست، با توجه بـه  

نقشه راه آینده کشور، بررسی ابعاد مختلف آن  عنوان بهاهمیت بیانیه گام دوم انقلاب 

نیکونهـاد،   ون هشـجی ‌یغفـار )رسـد  و چگونگی تحقق اهدافش ضروری بـه نظـر مـی   

و اسـاتید در تربیـت نسـل جـوان      هـا  دانشـگاه . دوم، با توجه به نقش کلیدی (2288

کشور، تبیین چگونگی ایفای نقش تربیتی اساتید در راستای تحقق اهداف بیانیه گام 

هـای آتـی در رـوزه آمـوزش عـالی باشـد       ریزیتواند راهگشای برنامهدوم انقلاب می

هـای موجـود در عرصـه     سوم، با توجه به چالش .(2044)منظری توکلی و کهنوجی، 

، ارائه راهکارهایی برای تقویت نقش اسـاتید در تربیـت   ها دانشگاهتربیت و آموزش در 
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تواند در راستای تحقق اهداف تمدنی انقلاب اسلامی کم  شـایانی نمایـد    جوانان می

هـای  های پژوهشمروری با گردآوری و تحلیل یافته . این پژوهش(2044)رودگرنژاد، 

ان و گـذار  سیاسـت تواند دیدگاهی جـامع و کـاربردی بـرای    پیشین در این زمینه، می

 ریزان روزه آموزش عالی فراه  آورد.برنامه

گیری از منابع معتبر علمی و پژوهشی، به بررسـی  در این پژوهش مروری، با بهره

سند محوری  عنوان بهقواهد شد. بیانیه گام دوم انقلاب  ابعاد مختلف موضو  پرداقته

این پژوهش، مبنای تحلیل و بررسی  رار قواهد گرفت و تلاش قواهد شد تا با تحلیل 

الگوی نقش اساتید ارائه ی جامع برای چهارچوبمحتوای این بیانیه و سایر منابع مرتبط، 

 اسلامی ارائه گردد.دانشگاه در تربیت جوانان در راستای تحقق تمدن نوین 

 پیشینه پژوهش. 3
( در تحلیــل محتــوای بیانیـه گــام دوم انقــلاب، بــر وظــایف  2042نســب ) اسـکندری 

و اسـاتید را   هـا  دانشـگاه دهد که ایـن بیانیـه،   راهبردی جوانان تأکید دارد و نشان می

بخـش تمـدن نـوین اسـلامی     های تربیت نیروی انسانی متعهد و تحققکانون عنوان به

های این پژوهش، لزوم توجـه بـه نقـش هـدایتگری اسـاتید در      کند. یافتهمعرفی می

 .(2042نسب،  )اسکندریدهد دهی به جوانان را مورد تأکید  رار میجهت

نگارانـه قـود، بیانیـه گـام دوم را     ( در پژوهش آینده2288هشجین و نیکونهاد )غفاری

انـد. نتـایا ایـن    های علمی و تربیتـی تحلیـل کـرده   آفرین در عرصهسندی تحول عنوان به

دهد که تحقق اهداف این بیانیه، مستلزم بازتعریف نقش اساتید دانشـگاه  مطالعه نشان می

 .(2288هشجین و نیکونهاد، غفاری)ساز است در تربیت نسل جوان با رویکرد تمدن

در بررسـی قـودتنظیمی پژوهشـی دانشـجویان، بـه       ،(2288کوهی و همکاران )

های آموزشی در هدایت تحصـیلی و تربیتـی دانشـجویان    نقش کلیدی اساتید و گروه

توانـد  دهد که کیفیت تعامل استاد و دانشجو میاند. این پژوهش نشان میاشاره کرده

 .(2288، دیگران)کوهی و علمی و تربیتی دانشجویان تأثیر معناداری بگذارد بر رشد 

بـه تبیـین اهـداف تربیتـی بیانیـه گـام دوم        ،(2044توکلی و کهنوجی ) یمنظر

انـد. ایـن   جوانـان ارائـه داده  آفرینـی اسـاتید در تربیـت    پرداقته و الگویی برای نقـش 

آفرینـی اسـاتید   عد علمی، اقلا ی و عملـی در نقـش  پژوهش بر ضرورت ترکیب سه بُ

تـوکلی و   یمنظـر )کنـد  برای تحقق اهداف تربیتی بیانیه گام دوم انقلاب تأکید مـی 

 .(2044، کهنوجی

بـا اشـاره بـه توانمنـدی جوانـان،       ،(2288و مهـدی مهرابـی )  امیررمزه مهرابـی  
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، نقـش آنـان را نقـش محـوری در     «بیانیه گام دوم انقـلاب »مخاطبان اصلی  عنوان به

تحقق تمدن نوین اسلامی دارند. این پژوهش بـا اتکـا بـه بیانیـه گـام دوم و بـا روش       

امل عوامـل  تحلیل مضمون، به شناسایی عوامل مـؤثر بـر توانمندسـازی جوانـان )ش ـ    

سـاز، موانـع   شناقتی، ساقتاری و مهارتی(، متغیرهای زمینهاقلا ی، معرفتـ   معنوی

ها منجر به طراری الگوی پارادایمی توانمندسـازی جوانـان   پردازد. یافته و پیامدها می

 ی راهبردی در ادبیات تربیت اسـلامی مـورد  چهارچوب عنوان بهتواند شده است که می

 .(2288)مهرابی و مهرابی، استفاده  رار گیرد 

به ضرورت ترویا معنویت در میان جوانان با توجـه   ،(2043جعفری و مهجوری )

پـردازد. در فضـای کنـونی کـه جامعـه بشـری       بیانیه گام دوم انقلاب می به تأکیدات

گمشـده   عنـوان  بـه شده، معنویت  فناورانههای گرایی و پیشرفتشدت درگیر مادی به

تحلیلـی و مطالعـات   ـ   شود. پـژوهش راضـر بـا روش توصـیفی    بشر امروز مطرح می

ه و سوس راهکارهای عملی گریزی جوانان را بررسی کردای، ابتدا عوامل دینکتابخانه

شناسـی،  مانند تبیین صحیح مفاهی  دینی، ارائه چهره عقلانی از دین، تقویت دشـمن 

های معنوی را برای جذب جوانـان بـه   های نوین تبلیغ و ایجاد محیطاستفاده از روش

گیری ایـن  کـار  بـه دهد انقلاب اسلامی بـا  ها نشان میدهد. یافتهمعنویت پیشنهاد می

تواند نقش اریاگر معنویت در دنیای معاصر را ایفا کند. ایـن مطالعـه بـا    می راهکارها

ی در گـذار  سیاسـت ی کاربردی برای چهارچوبپرکردن قلأ موجود در ادبیات موضو ، 

 .  (2043، جعفری و مهجوری)دهد روزه جوانان ارائه می

با استناد به بیانیـه گـام دوم انقـلاب، بـه بررسـی جایگـاه        ،(2044مقدم ) ارمدی

پردازد. با گذار از مرارـل اولیـه   سازی اسلامی میتمدن فراینددر  ها دانشگاهراهبردی 

دانشگاه دفـا  ملـی در تربیـت     ویژه به ها دانشگاهانقلاب، این مطالعه بر نقش محوری 

دهـد کـه   مطالعه نشان مـی  .ی تمدنی تأکید داردها آرمانمدیران کارآمد برای تحقق 

، هـا  دانشـگاه نهادی کنشگر و از نسل چهارم  عنوان بهدانشگاه تراز انقلاب اسلامی باید 

های اسلامی بازتعریف شود. این پژوهش با روش تحلیلی و با اتکـا بـه   همسو با ارزش

دهـد کـه  ـادر اسـت در تقابـل      اسناد بالادستی، الگویی از دانشگاه اسلامی ارائه مـی 

هـا رـاکی از آن   یافتـه  .گفتمان تمدن اسلامی با الگوی توسعه غربی ایفای نقش کند

ی کشور نیازمند بـازنگری اساسـی در کارکردهـا و سـاقتار قـود      ها دانشگاهاست که 

بـا ترکیـب    پژوهشدید انقلاب هستند. این پاسخگویی به نیازهای مررله ج منظور به

ـ   ی نوین برای دانشـگاه ایرانـی  چهارچوبنظریه دانشگاه نسل چهارم و مبانی اسلامی، 

ی در رـوزه  گـذار  سیاسـت راهنمـای   عنـوان  بـه تواند دهد که میاسلامی پیشنهاد می
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 .(2044مقدم، )ارمدیآموزش عالی مورد استفاده  رار گیرد 

شناقتی تربیـت معنـوی در   به بررسی مبانی معرفت ،(2042و همکاران ) زاده نبی

پردازد. با استفاده از روش تحلیل فرارونده و بررسی اندیشه امامین انقلاب اسلامی می

بودن، عقلانیت،  اسنادی، شش اصل کلیدی شامل وریانی بودن، ارزشمندی، توریدی

دهـد ایـن اصـول    هـا نشـان مـی   عدم تقلید و سودمندی معرفت استخراج شد. یافتـه 

سازی اسلامی ارائه دهنـد.  در تمدن ها دانشگاهی برای تقویت نقش چهارچوبتوانند  می

های دانشگاهی تأکید مطالعه بر اهمیت تلفیق رشد علمی با پرورش معنوی در محیط

 .(2042، دیگرانزاده و  نبی)دارد 

سـاز( در  تواند با ترکیب سطوح قـرد )فـردی( و کـلان )تمـدن    مطالعه راضر می

رکردن قلأهای ا تربیت دانشگاهی و با پُآفرینی اساتید و ترکیب بیانیه گام دوم بنقش

عـدم   ازجملـه هـای  بلـی،   موجود )نظری، روشی و کاربردی(، گامی فراتر از پژوهش

)که در مطالعات پیشـین مغفـول مانـده بـود(،      ها دانشگاهتوجه کافی به نقش تمدنی 

ارائه الگوی بومی )به جای الگوهای وارداتی( و تبـدیل مبـانی نظـری بـه راهکارهـای      

هـای پیشـین بـردارد. ایـن     ملیاتی، گامی اساسی در راستای تکمیل چرقه پـژوهش ع

های کمیّ برای سنجش اثربخشی الگو و مقایسـه تطبیقـی   تواند با پژوهشمطالعه می

 ی اسلامی دیگر کشورها تکمیل گردد.ها دانشگاهبا تجربیات 

 ملاحظات نظری . 1

 . تمدن نوین اسلامی1-4

 . مفهوم کلیدی1-4-4
هـای اسـلامی و   تمدن نوین اسـلامی مفهـومی اسـت کـه در راسـتای اریـای ارزش      

های دینـی مطـرح شـده اسـت. ایـن تمـدن،       بازسازی جامعه بر اساس اصول و آموزه

کنـد  گرا، بر محوریت دین و اقلاق استوار است و تلاش مـی های مادیبرقلاف تمدن

مدار و پیشرفته ایجـاد  ، اقلاقای عادلانهتا با تلفیق معنویت و پیشرفت علمی، جامعه

های برجسته تمـدن نـوین اسـلامی،    کی از ویژگیی. (2043زاده، )الویری و کری کند 

زیربنای پیشـرفت جامعـه اسـت. تربیـت نیـز جایگـاه        عنوان بهتأکید بر عل  و دانش 

گیـری و  های متعهد و متخصص، اساس شکلانسانکه  چراای در این تمدن دارد   ویژه

( در پـژوهش  2288. قـادم علیـزاده )  (2287)کاظمی، دهند تداوم آن را تشکیل می

تـرین عوامـل در   قود نشان داده است که تربیت جوانان آگاه و متعهد، یکـی از مهـ   

ای گونـه  بهباید  وتربیت تعلی او معتقد است که نظام  تحقق اهداف تمدنی اسلام است.
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ها و اصـول اقلا ـی را نیـز بـه     انتقال دانش تخصصی، ارزشبر  علاوهطراری شود که 

 .(2288 ،)قادم علیزادهنسل جوان منتقل کند 

 . مبانی نظری1-4-2
مـتن   عنـوان  بـه تمدن نوین اسلامی ریشه در سه منبع اصلی دارد:  ـرآن کـری    

 سوره ردید که بر عـدالت و  سـط تأکیـد دارد(، سـنت پیـامبر      31بنیادین )آیه 

( که الگوی عملی جامعـه  السلام علیه ) ( و ائمه معصومینوسل  وآله علیه الله صلی)

های نوین اسلامی که ردیث ثقلین(، و اندیشه ویژه بهاند )اسلامی را ترسی  کرده

 (2042، ی)مطهر«( عدل الهی»در کتاب توسط متفکرانی مانند شهید مطهری )

برقلاف  است. این تمدن ای )در بیانیه گام دوم انقلاب( توسعه یافتهو امام قامنه

تمدن غربی که بر فردگرایی و سکولاریس  استوار اسـت )نظریـه هـانتینگتون در    

یی دینی و ترکیب عقلانیت بـا  گرا(، بر جامعه(2280)اقوان، « هابرقورد تمدن»

معنویت تأکید دارد. تجربه تاریخی تمدن اسلامی در  رون طلایـی )ماننـد دوره   

دهد که این الگو  ابلیت تحقق عملی دارد. بغداد در  رن چهارم هجری( نشان می

نقـد گفتمـان   »هـای عبدالحمیـد ابوزیـد در    مطالعات جدید نیز )ماننـد پـژوهش  

بازقوانی متون اسلامی با نیازهای معاصر ممکن است.  دهد که نشان می«( دینی

کتـاب   ویـژه  بـه در ایران، این نظریه در آثار اندیشمندانی مانند دکتـر شـریعتی )  

هـای  ( و مقـام معظـ  رهبـری )در سـخنرانی    (2288)شـریعتی،  « امت و امامت»

متعدد درباره پیشرفت اسلامی( بسط یافتـه و بـر سـه پایـه اسـتقلال فرهنگـی،       

تـوان در  است. نمونه عینی آن را میعدالت اجتماعی و نوآوری علمی استوار شده

ای و ز انقــلاب )ماننــد دســتاوردهای هســتههــای علمــی ایــران پــس اپیشــرفت

دهد ترکیب عل  و دیـن ممکـن اسـت.    فناوری( مشاهده کرد که نشان می زیست

کنـد  گیرد و اثبات میاین نظریه در تقابل با نظریه پایان تاریخ فوکویاما  رار می

 که آلترناتیوی برای تمدن غربی وجود دارد.

 . بیانیه گام دوم انقلاب1-2

 وم کلیدی. مفه1-2-4
صـادر   2287بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی که توسط مقام معظـ  رهبـری در سـال    

هـای آینـده تـدوین شـده     سندی راهبردی برای ررکت انقلاب در دهه عنوان بهشد، 

انـداز  است. این بیانیه با مروری بر دستاوردهای چهـل سـاله انقـلاب اسـلامی، چشـ      
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های داقلـی بـرای تحقـق    گیری از ظرفیتبهره آینده کشور را ترسی  کرده و بر لزوم

 .(2044 اضی، ترابی کلاته )اهداف بزرگ انقلاب تأکید دارد 

 . مبانی نظری1-2-2
برد کی از نکات برجسته بیانیه گام دوم انقلاب، تأکید ویژه بر نقش جوانـان در پیش ـ ی

اهداف انقلاب اسلامی است. رهبر معظ  انقلاب در این بیانیه جوانان را موتور محرکه 

انقلاب دانسته و از آنها قواسته است تا با تکیه بر عل ، ایمان و روریه جهادی، نقـش  

. منظـری  (2042نسـب،   )اسـکندری قود را در تحقق تمدن نوین اسلامی ایفـا کننـد   

تربیـت نیـروی انسـانی متعهـد و     توکلی و کهنوجی نیز در پژوهش قود بـه اهمیـت   

انـد. آنهـا معتقدنـد کـه اسـاتید      متخصص در راستای تحقق اهداف بیانیه اشاره کرده

دانشگاه باید نقش فعالی در تربیـت جوانـان ایفـا کننـد تـا بتواننـد نیروهـایی آگـاه،         

)منظـری  پذیر و دارای بصیرت انقلابی بـرای آینـده کشـور پـرورش دهنـد      مسئولیت

 .(2044توکلی و کهنوجی، 

موتـور   عنـوان  بـه میان، بیانیه گام دوم انقلاب با تأکید ویژه بر نقش جوانان  دراین

محرکه پیشـرفت، افـق جدیـدی را ترسـی  کـرده اسـت. مطالعـاتی ماننـد پـژوهش          

کـه تربیـت نیـروی    دهـد  ( نشان می2042( و منظری توکلی )2042نسب ) اسکندری

آفرینی فعال اساتید دانشگاه، شرط ضـروری  انسانی متعهد و متخصص، از طریق نقش

فوکویامـا را بـه    «پایان تـاریخ »تنها نظریه  تحقق این تمدن نوین است. این دیدگاه نه

های اسلامی، الگویی بدیل برای با ارائه جایگزینی مبتنی بر ارزشبلکه  چالش کشیده

های علمی ایـران پـس از انقـلاب، مصـداق عینـی      ه است. موفقیتبشریت عرضه کرد

 ممکـن تنهـا   نـه  کارآمدی این نظریه در عمل بوده و ثابت کرده که تلفیق عل  و دین

 ضروری است.بلکه 

 پژوهش روش. 7
الگوی نقـش اسـاتید دانشـگاه در    ارائه و با هدف  مندنظام مروری این مقاله با رویکرد

راستای تحقق تمدن نوین اسلامی بر اساس مبانی بیانیـه گـام دوم   تربیت جوانان در 

تدوین شده است. روش پژوهش شامل مرارـل زیـر    2042انقلاب در بهمن ماه سال 

 بوده است:

هـای اطلاعـاتی معتبـر    ای در پایگـاه ابتدا جستجوی گستردهها: آوری دادهجمع -4

المللـــــی ( و بـــــینNoormags ،Sid ،Magiran ،Civilica ،Ensani.irداقلـــــی )
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(ScienceDirect, Scopus, Google Scholarبا کلیدواژه )   های فارسی نقـش اسـاتید

هـای  دانشگاه، تربیت جوانان، تمدن نوین اسلامی، بیانیه گام دوم انقـلاب و کلیـدواژه  

، university professors’ role ،youth education ،Islamic civilizationانگلیسـی  

Second Step Revolution Statement      1انجام شد. مقـالات علمـی چـاد شـده در 

(، اسناد بالادستی )مثل سند تحول آمـوزش عـالی ایـران(،    3430–3428سال اقیر )

های مرتبط با موضو  نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان، تمدن ها و گزارشکتاب

گرفتند. معیار انتخـاب منـابع   نوین اسلامی و بیانیه گام دوم انقلاب مورد بررسی  رار 

 .روز بودن و اعتبار علمی آنها بـوده اسـت  شامل ارتباط مستقی  با موضو  پژوهش، به

منبـع بـرای    22منبع یافت شد. پـس از رـذف مـوارد تکـراری و نـامرتبط،       14ابتدا 

 تحلیل نهایی انتخاب شدند.

محتوای کیفـی   محتوای منابع منتخب با استفاده از روش تحلیلتحلیل محتوا:  -2

بررسی شد. در این مررله، متون ردا ل دو بار با هدف استخراج مفاهی  کلیـدی بـه   

، «نقش الگـویی اسـاتید  »واردی مانند م .د ت مطالعه و نکات کلیدی استخراج گردید

نویسی مشخص شـدند. مفـاهی  در   و راشیه کردن برجستهبا  «های ساقتاریچالش»

 فراه  شود. مند نظامتا امکان مدیریت ذقیره شدند  MAXQDAافزار  نرم

هـا، از روش کدگـذاری   دهـی یافتـه  تـر و سـازمان  برای تحلیل د یقکدگذاری:  -3

 شامل سه مررله بود. فراینداستفاده شد. این 

در این مررله، مفاهی  اصلی از متون استخراج و به هریـ  کـدی   کدگذاری باز:  -

 اولیه ایجاد شد.کد  28اقتصاص داده شد. در این مررله 

کد به  28تر  رار گرفتند. ها گستردهکدهای مشابه در مقولهکدگذاری محوری:  -

 کد ثانویه تقلیل یافت. 8

هـای اصـلی شناسـایی    ها مشخص و مقولهارتباط بین مقولهکدگذاری انتخابی:  -

 .شدند

افزایـی، هویـت  گری، معرفتهای الگویی، هدایتمضمون اصلی )نقش 4، درنهایت

 پذیری و تربیت سایبری( تعیین شد.بخشی، مسئولیت

. در ایـن  شـدند هـا تحلیـل و تفسـیر    پس از کدگذاری، یافتـه تحلیل و تفسیر:  -1

 .ها با اهداف بیانیه گام دوم انقلاب تبیین شدمررله، ارتباط بین مفاهی  و مقوله

ط همکـاران  ها، از روش بازبینی توسبرای اطمینان از صحت یافتهاعتبارسنجی:  -7

شناسـی  روش»و  «تربیـت اسـلامی  »استفاده شد. دو پژوهشگر مستقل با تخصص در 
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کدگذاری را بررسی کردند. این روش مروری با اسـتفاده از کدگـذاری،    فرایند «کیفی

افته موضو  را فراه  کرده است. نتـایا ایـن پـژوهش    یامکان بررسی عمیق و سازمان

ریـزان دانشـگاهی   ان آموزش عالی و برنامهگذار سیاستمبنایی برای  عنوان بهتواند می

 .شوددر راستای تقویت نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان استفاده 

 نوآوری پژوهش. 6

نوآوری این پژوهش در سه سطح نمایان است: نخست، از منظر نظری بـا ارائـه مـدل    

ــش  ــه )نق ــدایت  یکوارچ ــویی، ه ــای الگ ــت ه ــری، معرف ــت گ ــی، هوی ــی، بخافزای ش

هـای تربیتـی   پذیری و نقش تربیت سایبری( که برای نخسـتین بـار مؤلفـه    مسئولیت

کنـد   سازی بیانیه گـام دوم انقـلاب تلفیـق مـی    تمدن چهارچوباساتید دانشگاه را با 

هـا متمرکـز بودنـد.    های جزئی این نقـش مطالعات پیشین عمدتاً بر جنبه که رالی در

کارگیری تحلیل محتـوای کیفـی نظـری )بـر اسـاس      شناقتی با بهدوم، از جنبه روش

هـا از طریـق روش   ای اشتراوس و کوربین( و اعتبارسـنجی یافتـه  مررلهکدگذاری سه

ها به راهکارهـای  توان با تبدیل یافتهدلفی با چند قبره. سوم، در عرصه کاربردی می

ت هـای دانشـجویی بـرای تـرویا هوی ـ    محور )مانند طرارـی پادکسـت  عملیاتی زمینه

هـای تربیتـی(   ایرانی یا اصـلاح نظـام ارزیـابی اسـاتید بـر اسـاس شـاقص       ـ   اسلامی

ـ   روشـی ـ   گانـه نظـری  ی ایران بود. این سهها دانشگاهپاسخگوی نیازهای اقتصاصی 

 دهد.عملیاتی، تمایز بنیادین این پژوهش را با کارهای پیشین شکل می

 های پژوهشافتهی. 5
 اند.اصلی پژوهش سازماندهی شدهها مطابق با سه پرسش افتهی

 تیترب در دانشگاه دیاسات یتیترب یهانقش :اول پرسش به پاسخ. 5-4

 هیانیب یمبان اساس بر) یاسلام نینو تمدن تحقق درنهایت و جوانان

 (دوم گام

 ییالگو نقش. 5-4-4
جوانان ترین ابعاد نقش تربیتی آنهاست. الگوسازی عملی و رفتاری اساتید، یکی از مه 

تواند به شکل پذیرند و این تأثیر میاغلب از رفتار، منش و گفتار استادان قود تأثیر می

زاده و صمدی،  ، اعتمادی)قاکوورهای مثبت در آنان منجر شود ها و نگرشگیری ارزش

 عنوان به. بیانیه گام دوم انقلاب نیز بر اهمیت این نقش تأکید دارد و اساتید را (2288

کند. الگوسازی اساتید در محیط دانشگاه، بـه  پیشگامان تربیت نسل جوان معرفی می
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 پذیری را در زندگیکند تا اصول اقلا ی، تعهد اجتماعی و مسئولیتجوانان کم  می

 .(2044)رودگرنژاد، ای قود نهادینه کنند شخصی و ررفه

هـای برجسـته   تأثیرگذاری اساتید از طریق منش و شخصیت آنها یکی از ویژگـی 

موجـب تقویـت هویـت دینـی در     تنهـا   نه نظام آموزش عالی است. این الگوی رفتاری

کنـد  هـای مـؤثر در جامعـه آمـاده مـی     نقـش  شود بلکه آنان را برای ایفایجوانان می

( نیز بر این باور است کـه اسـتاد تـراز    2044رودگرنژاد ) (.2042زاده،  )الویری و کری 

ر قـود نشـان   انقلاب اسلامی باید دوگانگی میان عل  و ایمان را از بین برده و با رفتـا 

بنابراین، نقش الگویی اساتید یکـی از    تواند در قدمت معنویت باشددهد که عل  می

 .(2044)رودگرنژاد، ارکان اصلی تحقق تمدن نوین اسلامی است 

 یگرتیهدا نقش. 5-4-2
های کلیدی اساتید دانشگاه در راستای تربیت جوانـان  گری یکی دیگر از نقشهدایت

گری شامل راهنمایی جوانان بـه  تحقق تمدن نوین اسلامی است. این هدایت منظور به

ل اقلا ی است. بیانیـه گـام دوم انقـلاب    یسوی قودسازی، تهذیب نفس و کسب فضا

گـران  ایتهـد  عنـوان  بـه اسلامی بر اهمیت قودسازی جوانان تأکید دارد و اسـاتید را  

در تنهـا   نـه  گری. این هدایت(2042نسب،  )اسکندریکند اصلی این مسیر معرفی می

 کلاس درس بلکه از طریق روابط فردی نیز  ابل تحقق است.

آفرینی در آینده یکـی دیگـر   این، ایجاد انگیزه و امید در جوانان برای نقشبر علاوه

و ارسـاس   گرانه اساتید اسـت. جوانـانی کـه امیـد بـه آینـده دارنـد       از وظایف هدایت

توانند نقشی مؤثر در جامعه ایفا کنند، انگیـزه بیشـتری بـرای تـلاش     کنند که می می

( معتقـد اسـت کـه اسـاتید     2288. قادم علیزاده )(2044)رودگرنژاد، قواهند داشت 

ر سـاقت  اندازی روشن از آینده، جوانـان را بـرای مشـارکت فعـال د    باید با ارائه چش 

ای باشد کـه جوانـان ارسـاس کننـد     گونه بهگری باید جامعه آماده کنند. این هدایت

 .(2288)قادم علیزاده، تحقق تمدن نوین اسلامی هستند  فرایندبخشی از 

 ییافزامعرفت نقش. 5-4-3
کی دیگر از ابعاد مه  نقش تربیتی اساتید دانشگاه، توسعه معرفت و بینش اسـلامی  ی

شـامل انتقـال مفـاهی  دینـی و تقویـت تفکـر       افزایـی  در میان جوانان است. معرفـت 

آمـوزی  انتقادی بر اساس مبانی اسلامی است. بیانیه گام دوم انقلاب بـر اهمیـت علـ    

همراه با بصیرت تأکید دارد و اساتید را مسئول ارتقای سـطح آگـاهی دینـی جوانـان     
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 .(2044ضی، )ترابی کلاته  اکند معرفی می

افزایی است که توسط اساتید های معرفتتقویت تفکر انتقادی یکی دیگر از جنبه

شود. جوانانی که توانایی تحلیل مسـائل اجتمـاعی و سیاسـی را بـر     دانشگاه انجام می

توانند نقشی مؤثرتر در جامعه ایفا کنند اساس مبانی انقلاب اسلامی داشته باشند، می

های ( نیز بر اهمیت آموزش مهارت2042. رضوی )(2288)غفاری هشجین و نیکونهاد، 

سـاز  هـا زمینـه  تفکر انتقادی توسط اساتید تأکید کرده و معتقد است که این مهـارت 

 .(2042)رضوی، های اجتماعی قواهد بود فرایندتر جوانان در مشارکت فعال

 یبخشتیهو نقش. 5-4-1
ایرانی یکی دیگر از وظایف مه  اساتید دانشگاه است. هویـت ـ   تقویت هویت اسلامی

ارساس تعلق به انقلاب اسلامی، نظام جمهوری اسـلامی ایـران و   بخشی شامل ایجاد 

ای بر رفظ هویت دینـی و ملـی   فرهنگ ملی است. بیانیه گام دوم انقلاب تأکید ویژه

را مکلف کرده است تا محیطی فراه  آورند که موجب تقویـت ایـن    ها دانشگاهدارد و 

 .(2044)منظری توکلی و کهنوجی، هویت شود 

اساتید با ارائه محتوای آموزشی مناسب و ایجاد فضای فرهنگی و ارسـاس تعلـق   

توانند نقش مهمی در این زمینه ایفا کننـد. ریـدری   ی انقلاب اسلامی میها آرمانبه 

ا ( اشاره کرده است که دشمن تلاش دارد تا هویت انقلابی جوانـان ر 2044قراسانی )

هـا را قنثـی   تواند این توطئهتضعیف کند  اما رضور فعالانه اساتید با نگاه تبیینی می

هـای فرهنگـی   بخشی یکی از ابزارهای مه  برای مقابله با چالشبنابراین، هویت  کند

 .(2044)ریدری قراسانی و جوان، پیش روی جوانان است 

 یریپذتیمسئول نقش. 5-4-7
پذیری شامل تشویق جوانان به مشارکت فعال در رـل مسـائل اجتمـاعی و    مسئولیت

. (2042زاده،  یری و کـری  )الوگیری ملی است های تصمی فرایندایفای نقش مؤثر در 

بیانیه گام دوم انقلاب نیز بر اهمیت مسئولیت اجتماعی جوانان تأکید کرده و آنـان را  

 نیروی محرکه اصلی جامعه معرفی نموده است. عنوان به

تشویق جوانان به مشارکت اجتماعی نیازمند آن است که اساتید بتواننـد ارتبـاط   

)قـاکوور،  ان را نسبت به مسائل جامعه رساس کننـد  مؤثری با آنان بر رار کرده و آن

( معتقد است که ایجـاد انگیـزه بـرای    2042. فروتنی )(2288زاده و صمدی،  اعتمادی

باشـد تـا بتوانـد     هـا  دانشـگاه هـای آموزشـی   بخشی از برنامـه مشارکت اجتماعی باید 
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پـذیری یکـی از ابعـاد    ، مسئولیت  بنابراینساز تربیت نیروی انسانی متعهد شود زمینه

کلیدی نقش تربیتی اساتید دانشگاه در راستای تحقق تمدن نوین اسـلامی محسـوب   

 .  (2042)فروتنی، شود می

 بری. نقش تربیت سای5-4-6
فضـای سـایبری     زیرا ای یافته استنقش تربیت سایبری در دنیای امروز اهمیت ویژه

هـا و  محیطی گسترده و تأثیرگذار بر رفتار و روان جوانـان، نیازمنـد آمـوزش    عنوان به

( در پـژوهش قـود تأکیـد    2281پـور و موسـوی )  های تخصصـی اسـت. نایـب   تربیت

تواند نقش پیشـگیرانه مـؤثری   اسلامی می وتربیت تعلی اند که آموزش مبتنی بر  کرده

های فردی و روانی در فضای سایبری ایفا کند. این نـو  آمـوزش بـا    در کاهش آسیب

تقویت باورهای دینی و اقلا ی، جوانان را در برابـر تهدیـدات فضـای مجـازی مقـاوم      

 پـور و )نایـب  شـود ساز رفتارهای سال  و مسئولانه در ایـن فضـا مـی   سازد و زمینه می

 .  (2281موسوی، 

( نقـش نهـاد آمـوزش و پـرورش را در     2042، صـاد ی و همکـاران )  دیگـر  سوی از

انـد. آنـان   جسته کـرده آموزان برپیشگیری اجتماعی و وضعی از جرای  سایبری دانش

فضای  هایتواند افراد را نسبت به قطرهای هدفمند و تربیتی میمعتقدند که آموزش

های لازم برای مواجهه با تهدیـدات را در آنـان تقویـت    سایبری آگاه ساقته و مهارت

پیشـگیری از  بـر   علاوهکند. به این ترتیب، تربیت سایبری در نظام آموزش و پرورش، 

شـود  ارتقای فرهنگ اسـتفاده صـحیح و ایمـن از فضـای مجـازی مـی       جرای ، موجب

 .(2042، و همکاران )صاد ی

در پـژوهش قـود بـه نقـش      ،(2042یـا و مرشـدی )  ن، آل رسول کمارعلیهمین

انـد. آنـان بـر ایـن باورنـد کـه       دیدگی سایبری اشاره کردهآموزش در پیشگیری از بزه

تواند به شـکل مـؤثری از و ـو  بـزه    های مستمر میارتقای سواد دیجیتالی و آموزش

نـد  های سایبری جلوگیری کنـد و افـراد را در برابـر تهدیـدات سـایبری توانم     دیدگی

 عنـوان  بـه ی  ضرورت آموزشـی بلکـه    عنوان بهتنها  نه ، تربیت سایبری  بنابراینسازد

 )کمارعلیـا و ی  راهبرد کلان در رفظ سلامت روانی و اجتماعی جامعه مطرح اسـت  

 .(2042مرشدی، 
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سخ به پرسش دوم: راهکارهای عملیاتی تقویت نقش تربیتیی  . پا5-2

 اساتید دانشگاه

 استاد تیترب یهابرنامه در یبازنگر. 5-2-4
در پـژوهش قـود بـر اهمیـت آمـوزش مفـاهی         ،(2042منظری توکلی و کهنوجی )

اند. آنها معتقدند که اساتید باید با اصول تربیت اسـلامی  تربیتی به اساتید تأکید کرده

منظـری تـوکلی و   )آشنا شوند تا بتوانند این مفاهی  را به دانشـجویان منتقـل کننـد    

 گیری از اساتید مجرب و الگـو در تربیـت اسـاتید   این، بهرهبر  علاوه. (2042 کهنوجی،

( در مطالعه قود نشان 2288تواند بسیار مؤثر باشد. کوهی و همکاران )جدید نیز می

تواند به بهبود عملکرد اساتید جـوان کمـ    اند که الگوبرداری از اساتید موفق میداده

های مؤثر تربیتی کم  تواند به انتقال تجربیات ارزشمند و روشکند. این رویکرد می

 .(2288، دیگران)کوهی و کند 

  یزشیانگ یسازوکارها جادیا. 5-2-2
ایجاد سـازوکارهای انگیزشـی بـرای اسـاتید فعـال در رـوزه تربیـت، یکـی دیگـر از          

راهکارهای مه  است. تشـویق و تقـدیر از اسـاتیدی کـه در زمینـه تربیـت جوانـان،        

تواند انگیزه سایر اساتید را برای مشـارکت در ایـن امـر    فعالیت چشمگیری دارند، می

( در پـژوهش قـود بـر اهمیـت ایجـاد نظـام       2044افزایش دهد. ملکوتیان و کتابی )

)ملکوتیان و کتـابی،  اند تشویقی برای اساتید فعال در روزه شاگردپروری تأکید کرده

های مطالعاتی و پژوهشی در زمینـه تربیـت اسـلامی     . همینین، ایجاد فرصت(2044

های اسـاتید در ایـن رـوزه کمـ  کنـد. پنـاهی و       تواند به ارتقای دانش و مهارتمی

اعتقاد دارند که فراه  کردن امکان مطالعـه و پـژوهش در زمینـه     ،(2043همکاران )

هـای تربیتـی   سازی محتـوای آموزشـی و بهبـود روش   تواند به غنیتربیت اسلامی می

 .(2043 اسمی و فولادی،   )پناهیاساتید منجر شود 

 دانشجو و استاد تعامل فرهنگ توسعه. 5-2-3
توانـد بـه ایجـاد    اندیشی و گفتگو بین اساتید و دانشـجویان مـی  جلسات ه برگزاری 

( در تحلیل قود 2043فضای صمیمی و اعتماد متقابل کم  کند. کلیا و همکاران )

  )کلیااند ها تأکید کردهاز بیانیه گام دوم انقلاب، بر اهمیت تعامل سازنده میان نسل

. ایجـاد فضـایی صـمیمی و دوسـتانه در کـلاس درس نیـز       (2043عقیلی و با رزاده، 

تواند به تقویت رابطه تربیتی میان استاد و دانشجو کم  کند. ریدری قراسانی و  می
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هـای   ی کلاس، زمینه را بـرای انتقـال ارزش  ( معتقدند که فضای صمیم2044جوان )

 .(2044)ریدری قراسانی و جوان، کند اقلا ی و تربیتی فراه  می

 یهنر و یفرهنگ یهاتیظرف از یریگبهره. 5-2-1
رسانه برای انتقال مفاهی  تربیتـی یکـی دیگـر از راهکارهـای مـؤثر       استفاده از هنر و

های بیانیـه گـام دوم انقـلاب، بـر     ( در بررسی کلیدواژه2287است. مرویان رسینی )

گیری از ابزارهای فرهنگی و هنری در انتقال مفاهی  انقلابی تأکید کـرده  اهمیت بهره

هـای فرهنگـی و هنـری بـا محوریـت      . برگزاری برنامه(2287)مرویان رسینی، است 

هـا  تواند به تقویت نقش تربیتی اساتید کم  کند. ایـن برنامـه  اسلامی نیز میتربیت 

توانند فرصتی برای تعامل غیررسمی اساتید با جوانان فراه  کرده و زمینه را برای می

 های اقلا ی و تربیتی در فضایی جذاب و تأثیرگذار فراه  کنند.انتقال ارزش

 یتی یترب نقیش  یفیا یا عموانی  و هاچالش: سوم پرسش به پاسخ. 5-3

 دانشگاه دیاسات

 یساختار یهاچالش. 5-3-4
های اساسی در مسیر تقویت نقش تربیتی اساتید دانشگاه، عـدم توجـه   کی از چالشی

در نظام آمـوزش عـالی    ویژه بهکافی به تربیت در نظام آموزش عالی است. این مسئله 

است، یـ  قـلأ جـدی محسـوب     ی انقلاب اسلامی پیوند قورده ها آرمانایران که با 

های جامع و هماهنگ بـرای  یگذار سیاست. نبود (2042، دیگران)سرردی و شود  می

 هـا  دانشـگاه تقویت نقش تربیتی اساتید، موجب شده است که این بُعد مه  از وظایف 

 .در راشیه  رار گیرد

این، فقدان سازوکارهای مناسب برای ارزیابی عملکرد تربیتی اسـاتید نیـز   بر علاوه

، ارزیابی اساتید عمدتاً بـر اسـاس   راضر رال درکی دیگر از مشکلات ساقتاری است. ی

شود و معیارهای تربیتی و شاگردپروری کمتر های علمی و پژوهشی انجام میشاقص

ای گیرند. این امر باعث شده است کـه بسـیاری از اسـاتید انگیـزه    توجه  رار می مورد

. ضـرغام  (2288رسـتمی،  )سـینا و قـالقی  برای ایفای نقش تربیتـی نداشـته باشـند    

( نیز تأکید کردهاند کـه نبـود معیارهـای مشـخص بـرای      2288بروجنی و همکاران )

کی از موانـع اصـلی در تحقـق اهـداف تربیتـی      یسنجش تأثیرگذاری تربیتی اساتید، 

 .(2044، دیگران)ضرغام بروجنی و رود می شمار به ها دانشگاه
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 یفرهنگ یهاچالش. 5-3-2
هـای  های اسلامی در برقی محیطرنگ شدن ارزش تأثیرپذیری از فرهنگ غرب و ک 

 ویـژه  بـه دانشگاهی، زمینه را برای تضعیف نقش تربیتی فراه  کرده است. این مسئله 

ها و فرهنگ جهانی  رار دارند، نمـود  در میان نسل جوان که بیشتر تحت تأثیر رسانه

( نیـز در پـژوهش   2288. سینا و همکاران )(2042، دیگرانرردی و )سبیشتری دارد 

های اسـلامی،  اند که تغییرات فرهنگی سریع و عدم تطابق آن با ارزشقود نشان داده

)سینا و قـالقی رسـتمی،   هایی جدی برای نظام آموزش عالی ایجاد کرده است چالش

های علمـی یـا عـدم آگـاهی کـافی نسـبت بـه        . برقی اساتید به دلیل مشغله(2288

مینـین، برقـی جوانـان    گیرند. هاهمیت تربیت، این بُعد از وظایف قود را نادیده می

هـای  ای به برنامههای غیردینی، علا هنیز به دلیل نبود انگیزه یا تأثیرپذیری از محیط

دهنـده  . این مسائل نشـان (2288، دیگرانغام بروجنی و )ضردهند تربیتی نشان نمی

 ست.ها دانشگاهضرورت بازنگری در رویکردهای فرهنگی 

 یفرد یهاچالش. 5-3-3
هاسـت.  کمبود انگیزه در برقی اساتید برای ایفای نقش تربیتـی یکـی از ایـن چـالش    

هـای لازم از سـوی   بسیاری از اسـاتید بـه دلیـل فشـارهای کـاری یـا نبـود رمایـت        

نا و قـالقی  )سـی ، انگیزه کافی برای پـرداقتن بـه مسـائل تربیتـی ندارنـد      ها دانشگاه

های لازم برای تعامل مؤثر با جوانـان نیـز   این، کمبود مهارتبر علاوه. (2288رستمی، 

( بــر اهمیــت آمــوزش 2042توانــد مــانعی جــدی باشــد. ســرردی و همکــاران )مـی 

اند تا بتوانند نقش قود را به نحو مـؤثرتری  های ارتباطی به اساتید تأکید کرده مهارت

 .(2042، دیگران)سرردی و ایفا کنند 

هـای  های تربیتی نیـز یکـی دیگـر از چـالش    عدم استقبال برقی جوانان از برنامه

گذارد. جوانـانی کـه انگیـزه کـافی     فردی است که بر عملکرد تربیتی اساتید تأثیر می

 ی و معنوی ندارند، ممکـن اسـت تعامـل مـؤثر بـا      های اقلابرای مشارکت در برنامه

)ضـرغام  استاد را کاهش دهند و زمینه را برای تحقق اهداف تربیتـی محـدود کننـد    

دهنـده نیـاز بـه ایجـاد انگیـزه در میـان       . این مسئله نشان(2288، یگراندبروجنی و 

 تر و متناسب با نیازها و علایق آنان است.های جذابجوانان از طریق برنامه

 هاافتهی هیاول یکدگذار. 5-1
تر نقش تربیتی اساتید دانشگاه در تحقـق تمـدن نـوین    در این پژوهش، برای تحلیل د یق
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س مبانی بیانیه گام دوم انقـلاب، از روش کدگـذاری کیفـی اسـتفاده شـده      اسلامی بر اسا

شـده  های گـردآوری دهی و استخراج مفاهی  کلیدی از دادهاست. این روش امکان سازمان

 .نماید کند و به شناسایی الگوها و روابط میان مفاهی  کم  میرا فراه  می

(، 14علمـی )مقـالات ورودی   ابتدا، متون مرتبط با موضو  پژوهش شامل مقالات 

 22 درنهایـت های پژوهشی و منابع معتبر دیگر مورد بررسـی  ـرار گرفتنـد و    گزارش

مقاله برای بررسی و تحلیل انتخاب شـد و مـوارد تکـراری رـذف شـدند. در مررلـه       

نخست، کدگذاری باز انجام شد که طی آن مفـاهی  اصـلی و نکـات کلیـدی از مـتن      

هـای  مررله کدگـذاری محـوری، ایـن مفـاهی  در دسـته     استخراج گردید. سوس، در 

، در مررله کدگذاری انتخابی، ارتبـاط  درنهایتدهی شدند. ها( سازمانتر )مقولهبزرگ

های اصـلی کـه بیشـترین ارتبـاط را بـا موضـو        ها مشخص شده و مقولهمیان مقوله

 .پژوهش داشتند، شناسایی شدند

، جدول کدگذاری تهیه شده است که شـامل  مندنظام صورت بهها برای ارائه یافته

مربوط به هر کد اقتصاص دارد که از  بندسه ستون اصلی است: ستون اول به متن یا 

 صـورت  بـه تحلیل منابع استخراج شده است. ستون دوم شامل کد انگلیسی است کـه  

مختصر و  ابل شناسایی برای هر مفهوم یا مقوله انتخاب شده است. ستون سوم نیز به 

 .شده از متن هستنددهای باز اقتصاص دارد که نمایانگر مفاهی  اصلی استخراجک

ها دهی یافتهها و سازمانتحلیل داده فرایندابزاری برای نمایش  عنوان به 2جدول 

شده برای دستیابی بـه نتـایا پـژوهش    دهنده مسیر منطقی طیکند و نشانعمل می

پژوهش کم  کـرده و امکـان پیگیـری     فراینداست. همینین، این روش به شفافیت 

 آورد.مسیر تحلیل را برای قوانندگان فراه  می

 های پژوهشکدگذاری نهایی یافته (:1)جدول 

شماره 

 کد
 کد انگلیسی

  باز کد

 (یاصل مفهوم)
 مصداق نمونه یاتیعمل فیتعر

 حاتیتوض

 یلیتکم

AS1 

Role 

Modeling 

Scientific 

 یعلم یالگوساز

ــا) دیاســات مــنش و رفتــار  ب
ــ ــرد، تیجنس ــه 2(زن م  ک

 یعلم روزه در الگو عنوان به
 .کندیم عمل جوانان یبرا

 و دانش با که یاستادان
ــود تخصــص ــام ق اله

ــش ــجو بخـ  انیدانشـ
 .هستند

 یالگوسـاز  از زیتما

 تمرکـز  بـا  یاقلا 

 تخصص و دانش بر

AS2 

Role 

Modeling 

Ethical 

 یالگوساز

 یاقلا 

 کــه دیاســات مــنش و رفتــار

ــاارزش ــ یه ــه را یاقلا   ب

 صدا ت با که یاستادان

ــدالت و ــار عـــ  رفتـــ

ــتفک  از  یــــــــ

 با یعلم یالگوساز

                                                        

صورت یکسان و برابـر   در تمامی مرارل تحلیل و دریافت کدهای اولیه هردو جنسیت مرد و زن به .2
 ثیری زیادی بر پژوهش و تحلیل نداشته است.أدر نظر گرفته شده است و ویژگی جنسیتی ت
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شماره 

 کد
 کد انگلیسی

  باز کد

 (یاصل مفهوم)
 مصداق نمونه یاتیعمل فیتعر

 حاتیتوض

 یلیتکم

 بــــــر تمرکــــــز .کنند یم .کندیم منتقل جوانان
 یاقلا  یها ارزش

AS3 

Role 

Modeling 

Behavioral 

 یالگوساز
 یرفتار

ــا ــ یرفتاره ــره و یعمل  روزم

 در الگـو  عنـوان  بـه  که دیاسات
 .دارد نقش انیدانشجو یزندگ

 به ارترام نظ ، تیرعا
 مثبت تعامل و ت،

 یرفتارهـا  پوشش
 یعمل و یرکلامیغ

GS1 
Guidance 

Spiritual 
 یمعنو تیهدا

 ریمس ـ در جوانان ییراهنما
ــد ــو رش  و یاقلا ــ ،یمعن

 نفس بیتهذ

 اقلاق نماز، به قیتشو
 یقودساز ،یاسلام

 یهـا تیفعال شامل
 در اسـتاد   یمستق

 یمعنو رشد

GS2 
Guidance 

Motivational 

 و زهیانگ جادیا
 دیام

ــادیا ــانگ جـ  و دیـــام زه،یـ
 ندهیآ یبرا روشن انداز چش 

 جوانان

ــترغ ــه بی ــلاش ب  و ت
 یاجتماع مشارکت

ــامل ــرما شـ  تیـ
 یزشیانگ و یروان

GS3 
Guidance 

Innovation 

 ینوآور قیتشو

 مسئله رل و

ــترغ ــان بی ــه جوان ــر ب  تفک
ــاد ــوآور ،یانتق  رــل و ین

 دیجد مسائل

 یهـا پـروژه  از تیرما

 قلا انه و یقاتیتحق

 توســعه بــا مــرتبط

 نوآورانه یهامهارت

KS1 

Knowledge 

Transfer 

Technical 

 دانش انتقال

 یتخصص

 دانــش  انتقــال  و آمــوزش 

 جوانان به یعلم و یتخصص

 دروس سیتـــــــــدر

 یدانشگاه یتخصص

معرفــت از زیتمــا
ــیافزا ــید یـ  و ینـ

 یاجتماع

KS2 

Knowledge 

Transfer 

Religious 

 ییافزامعرفت

 و ینید

 یاجتماع

ــا ییآشــنا  ،یفکــر یمبــان ب

 یهاچالش و هاارزش خ،یتار

 یاجتماع و ینید

 انقـلاب،  خیتار آموزش

 اسلام یمبان

 توســــعه شــــامل

ــب ــید نشیـ  و ینـ

 یاجتماع

KS3 

Knowledge 

Transfer 

Media 

 و یارسانه سواد
 یفناور

 از حیصـح  اسـتفاده  آموزش

 یهـا شـبکه  ،یمجاز یفضا
ــاع ــاور و یاجتم ــایفن  یه

 نینو

ــد آمــــوزش  تیریمــ

 ،یاجتمـاع  یهـا  رسانه
 یفضـــا بـــا ییآشـــنا

 یمجاز

ــد  دیـــــجد کـــ

 بـــر شـــده اضـــافه
 داور نقد اساس

IS1 

Identity 

Strengthenin

g Islamic 

 تیهو تیتقو
 یاسلام

 و ینـــید تیـــهو پـــرورش
 جوانان در یاسلام

 بــــه تعلـــق  جـــاد یا
 یاسلام یها ارزش

ــهو از  یــتفک  تی
 یفرهنگ و یمل

IS2 

Identity 

Strengthenin

g National 

 تیهو تیتقو

 یرانیاـ  یمل

 یفرهنگ ،یمل تیهو پرورش

 جوانان یخیتار و

ــنا ــا ییآش ــار ب  و خیت

 رانیا فرهنگ

ــر دیــکأت  افتخــار ب

 یفرهنگ و یمل

IS3 

Identity 

Political 
Awareness 

 یاسیس یآگاه

 یجنار و

 ،یاس ـیس مسـائل  با ییآشنا

 بر آنها ریتأث و هایبندجناح

 جوانان و دانشگاه

 یهاجناح درباره بحث

 دانشگاه در یاسیس

ــد  دیـــــجد کـــ

ــرا شــده اضــافه  یب

 داور نقد پوشش

RS1 
Responsibilit

y Social 

 یریپذتیمسئول

 یاجتماع

 در مســئول جوانــان تیــترب

 کشور و جامعه  بال

ــارکت  در مشـــــــــ

 داوطلبانه یها تیفعال

 نقــش بــر دیــکأت

 و یاجتمـــــــــاع
 یشهروند

RS2 
Responsibilit

y Civic 
ــوزش فیوظـا  و رقـوق  با ییآشنا تیمسئول ــوق آمـــ ــتفک رقـــ  از  یــــــــ
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شماره 

 کد
 کد انگلیسی

  باز کد

 (یاصل مفهوم)
 مصداق نمونه یاتیعمل فیتعر

 حاتیتوض

 یلیتکم

ــهروند یشهروند ــایا و یش ــش یف  نق
 فعال

ــئول نی وان و یشهروند  تیمســــــــ
 یعموم یاجتماع

CT1 
Curriculum 

Revision 

برنامه یبازنگر
 یتیترب یها

 تیــترب یهــابرنامــه اصـلاح 

 مبارـث  بـر  دی ـتأک با استاد
 یتیترب و یاقلا 

 اقـلاق  دروس افزودن
 یاررفه

 در یبـازنگر  شامل
 هاروش و محتوا

CT2 
Recruitment 

Policies 

 یهااستیس
 دیاسات جذب

 دیتأک با جذب فرایند اصلاح
 و یاقلا  ـ یهـا تیصلار بر

 یتیترب

ــجد یارهــــایمع  دیــ
 یاستخدام

ــائل پوشـــش  مسـ
 یجنـار  و یاسیس

 جذب در

IM1 
Incentives 

Teaching 

 یسازوکارها
 یزشیانگ

 دیاسـات  یبرا هامشوق جادیا
 تیترب روزه در فعال

 یشغل ارتقاء ز،یجوا
ــزا ــانگ شیاف  و زهی

 عملکرد تیفیک

DEM1 
Demographic 

Details 

 مشخصات
 یشناقتتیجمع

 جوانان

 گاهیپا ت،یجنس نسل، زیتما

ــاع  و یفرهنگــــ ،یاجتمــ
 جوانان یاسیس

ــجو ــر، انیدانشـ  دقتـ

 منــاطق د،یــجد نســل
 مختلف

ــد بـــه پاســـخ  نقـ
 بودن یانتزاع

 

هـای مختلـف اسـاتید دانشـگاهی کـه از      ترکردن روابط بین نقشروشن منظور به

انـد، یـ  نمـودار    هـای انتقـادی راصـل شـده    های کیفی و بازنگریتحلیل کدگذاری

دهـد کـه چگونـه    (. این نمودار نشـان مـی  2مفهومی جامع طراری شده است )شکل 

، (GS)، هـدایت معنـوی و انگیزشـی    (AS)سازی اسـتاد  های کلیدی شامل مدلنقش

، تقویت هویت اسـلامی  (KS)اجتماعی ـ   افزایی دینیانتقال دانش تخصصی و معرفت

، ا دامات متقابـل در رـوزه   (RS)پذیری اجتماعی و شهروندی ، مسئولیت(IS)و ملی 

منـد و  نظام صورت به (IM) ، و سازوکارهای انگیزشی(CT) گذار سیاستریزی و برنامه

 .عاملی با یکدیگر مرتبط و در تعامل هستندت

های اساتید در محیط آموزشـی  از نقش مند نظاماین الگو، دیدگاهی چندوجهی و 

های تربیتی و علمـی، بـه ابعـاد فنـاوری، فضـای      جنبهبر  علاوهدهد که امروز ارائه می

لگـو  ترتیـب، ا  ایـن  های جمعیتی نیز توجـه دارد. بـه  مجازی، تحولات سیاسی و تفاوت

تـر  تـر و کـاربردی  ی بـرای فهـ  عمیـق   چهـارچوب هـا،  بندی صرف نقشفراتر از دسته

 .آوردهای اساتید فراه  می نقش
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 های اساتید دانشگاهینمودار مفهومی توصیف روابط بین نقش (:1)شکل 

 

 های اساتید دانشگاهی: نمودار مفهومی نقش(4)شرح شکل 

 مدل( سازی استادAS شامل الگوسازی علمی، اقلا ی و رفتاری است که :)پایه و  عنوان به

 .کندهای دیگر عمل میاساس نقش

 ( هدایت معنوی و انگیزشیGS :)های هدایت معنوی، ایجـاد انگیـزه و تشـویق بـه     فرایند
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 .کندنوآوری که به رشد فردی و اجتماعی جوانان کم  می

 انتقال دانش و معرفت( افزاییKSآموزش :)    دانش تخصصی، آگاهی دینـی و اجتمـاعی، و

های معاصر آماده ای و فناوری که دانشجویان را برای مواجهه با چالشارتقای سواد رسانه

 .سازدمی

 تقویت هویت (IS     پرورش هویت اسلامی، ملی و آگاهی سیاسی کـه بـه تثبیـت تعلـق و :)

 .کندها و نظام کم  میتعهد جوانان به ارزش

 پذیریمسئولیت ( اجتماعی و شهروندیRSتربیت جوانان مسئول، فعال و مشارکت :)  جـو
 .در جامعه و نهادهای مدنی

 ( ا دامات متقابلCTسیاست :)های ساقتاری که نقش اساتید ها و بازنگریریزیها، برنامه

 .کندرا در بستر نهادی و سازمانی تقویت می

 ( سازوکارهای انگیزشیIMمشوق :)رهای ارتقاء که انگیزه اساتید را بـرای  ها، جوایز و معیا

 .دهدهای تربیتی و علمی افزایش میایفای نقش

کـه هـر    ایگونـه  بهاند  ای و تعاملی به ه  متصل شدهشبکه صورت بهها این مؤلفه

به ارتقای کیفیـت آمـوزش، تربیـت نسـل      درنهایتنقش بر دیگری تأثیرگذار است و 

 .شودمتعهد و توانمند، و پاسخگویی به تحولات اجتماعی و فناورانه منجر می

ای اسـتفاده  کدگـذاری دو مررلـه   فرایندهای کیفی، از کردن یافته مند نظامبرای 

بـا بررسـی د یـق     و غیـره(  AS1 ،GS1،KS1:)مانند شد. در مررله اول، کدهای اولیه

ها درباره نقش اساتید دهنده طیف وسیعی از دیدگاهاستخراج شدند که بازتاب هاداده

طور انتقادی بـازنگری و در  الـب کـدهای ثانویـه     بودند. در مررله دوم، این کدها به

ای متمـایز از کـدهای   منسج  و فراگیر سازماندهی شدند که هرکدام نمایانگر قوشه

قتار کدگـذاری ثانویـه و ارتبـاط آن بـا     مروری جـامع بـر سـا    3اولیه هستند. جدول 

 دهد.کدهای اولیه ارائه می

طـور انتقـادی بررسـی و سـازماندهی شـدند و بـا       در مررله دوم، کدهای اولیه به

منجر بـه توسـعه    فرایندسازی شدند. این ها، قلاصهترین و فراگیرترین دستهانتزاعی

ای ثانویه نمایانگر قوشهی  مجموعه منسج  از کدهای ثانویه شد که هری  از کده

مروری جامع از سـاقتار کدگـذاری    3ای متمایز و مرتبط از کدهای اولیه بود. جدول 

شده و کدهای اولیه که مربوط به کدهای ثانویه از مشتق فهرستدهد، ثانویه ارائه می

 هر کد ثانویه است.
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 مروری جامع از ساختار کدگذاری ثانویه(: 2)جدول 

کدهای اولیه 

 مرتبط
 کد ثانویه شرح

AS1 ،AS2 ،AS3 ،

AS4 ،AS5 

الگوهای علمی، اقلا ـی و رفتـاری    عنوان بهاساتید 

عـدی بـر   که با الگوسازی قود، تأثیر عمیـق و چندبُ 

 .رشد علمی و اقلا ی جوانان دارند

 سازی استادمدل

(AS) 

GS1 ،GS2 ،GS3 ،

GS4 ،GS5 

اساتید بـا هـدایت معنـوی، ایجـاد انگیـزه، تشـویق       

نوآوری و رمایت از رشد اقلا ی و معنوی جوانـان،  

 .کنندنقش کلیدی در تربیت آنان ایفا می

هدایت معنوی و 

 (GS) انگیزشی

KS1 ،KS2 ،KS3 ،

KS4 ،KS5 ،KS6 

اساتید با انتقـال دانـش تخصصـی، ارتقـای آگـاهی      

ای و فناوری، و تقویـت  دینی، اجتماعی، سواد رسانه

و بیـنش جوانـان    تفکر انتقادی، بـه توسـعه دانـش   

 .کنندکم  می

افزایش دانش و 

 (KS) افزاییمعرفت

IS1 ،IS2 ،IS3 ،

IS4 ،IS5 ،IS6 

اساتید با تقویت هویت اسلامی، ملی و سیاسی، معرفی 

ها، و تبیین پیوندهای هویتی، به پرورش مفاقر و ارزش

 .کنندهویت مستحک  و متعهد جوانان کم  می

 (IS) تقویت هویت

RS1 ،RS2 ،RS3 ،

RS4 ،RS5 ،RS6 

ــا تربیــت مســئولیت  ــاعی و اســاتید ب ــذیری اجتم پ

شهروندی، تشـویق بـه مشـارکت فعـال و قـدمات      

ســاز پــرورش جوانــان مســئول و داوطلبانـه، زمینــه 

 .شوندمتعهد می

پذیری مسئولیت

اجتماعی و 

 (RS) شهروندی

CT1 ،CT2 ،CT3 ،

CT4 ،CT5 ،CT6 ،
CT7 ،CT8 

هـای  های تربیتـی، سیاسـت  اصلاح و بازنگری برنامه

جذب، آموزش و ارزیابی اساتید، و مدیریت مسـائل  
نهادی ایفـای   چهارچوبسیاسی و جناری دانشگاه، 

 .کندنقش اساتید را تقویت می

ا دامات متقابل و 

 یگذار سیاست
(CT) 

IM1 ،IM2 ،IM3 

ایجاد و توسعه سازوکارهای انگیزشی، اعطای جوایز، 

ثر برای تشویق اساتید ؤمهای ارتقای شغلی و مشوق

 فعال در روزه تربیت و آموزش

سازوکارهای 

 (IM) انگیزشی

DEM1 ،MG1 ،
MG2 

تمایز نسل، جنسیت، پایگـاه اجتمـاعی، فرهنگـی و    

تـر و متناسـب  سیاسی جوانان بـرای تحلیـل د یـق   

 هاها و سیاستسازی نقش

مشخصات 

شناقتی و  جمعیت

  های فردی تفاوت
(DEM) 
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 :کدگذاری ثانویهشرح جدول 

  ای و فنـاوری کدهای اولیه جدید مرتبط با سواد رسـانه (KS3 ،KS6   آگـاهی سیاسـی و )

در دسـته  (DEM1 ،MG1 ،MG2شـناقتی ) ( و مشخصـات جمعیـت  IS3 ،CT7) جناری
 .اندبندی ثانویه لحاظ شده

  رطـو  بـه هـای اسـاتید را   ای تنظی  شده که دامنه و عمق نقـش گونه بهشرح هر کد ثانویه 

 .جامع و د یق منعکس کند

 های فردیشناقتی و تفاوتبندی ثانویه شامل ی  دسته جدید مشخصات جمعیتدسته 

(DEM)   دهدپاسخ می« جوانان»شده است که به نقد داور درباره انتزاعی بودن واژه. 

  یگذار سیاستدسته ا دامات متقابل و (CT)  با افزودن کدهای مرتبط با مسائل سیاسی و

 .ها توسعه یافته استبازنگری سیاست

دهی آنها در جدول، مضـامین ثانویـه    با توجه به کدهای اولیه ارائه شده و سازمان

 :از اند عبارتآیند  می دست بهکه از کدگذاری ثانویه 

 سازی استاد مدل(AS):    این مضمون شامل رفتارهای الگویی اساتید، تـأثیر آنهـا از

دهـد  دهند است. این نشان میی که آنها تجس  میهایطریق شخصیتشان و ارزش

 که اساتید الگوهای اقلا ی و علمی هستند.

  هــدایت(GS): ســازی ایــن مضــمون متمرکــز بــر هــدایت، انگیــزه دادن و آمــاده

دانشجویان برای مشارکت فعال در جامعه، همینـین تشـویق بـه رشـد معنـوی و      

 اقلا ی است.

  افزایش دانش(KS)انتقـال دانـش تخصصـی، ارتقـای آگـاهی       : این مضمون شامل

 دینی و تقویت تفکر انتقادی مبتنی بر اصول اسلامی است.

  هویت(IS) ایرانـی دانشـجویان، آشـنا    ـ   : این مضمون رول تقویت هویت اسـلامی

 های برجسته و ترویا ارتباط بین هویت ملی و دینی است.کردن آنها با چهره

 ــئولیت ــذیری مس ــمون بــر پـ ـ  (RS)پ ــا رــس   : ایــن مض رورش دانشــجویان ب

پذیری در  بال جامعه، تشویق مشارکت در قدمات اجتمـاعی و تـرویا    مسئولیت

 کار گروهی است.

  ا دامات متقابل(CT)های آموزشـی، گنجانـدن   : این مضمون شامل بازنگری برنامه

 های تربیتی، تدوین استانداردها و استفاده از تجربیات اساتید موفق است.جنبه

 ها انگیزه (IM        این مضـمون بـر ایجـاد سـازوکارهای انگیزشـی بـرای  ـدردانی و :)

مانند جوایز، ارتقـاء و رمایـت     تشویق اساتیدی که در روزه آموزش فعال هستند

 مالی است.
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در ادامه نمودار مفهومی روابط اصلی بین مضـامین اصـلی پـژوهش نمـایش داده     

 شده است:

 
 روابط بین مضامین اصلی پژوهش (:2)شکل 

 

دانشجویان به سمت قودسازی و رشـد   (GS) تواند به هدایتمی (AS) سازی استاد** مدل

 اقلا ی کم  کند.

را با آشنا کردن دانشجویان با مبانی  (IS) ایرانیـ  تواند هویت اسلامیمی (KS) افزایش دانش
 فکری انقلاب اسلامی تقویت کند.

( تقویت شود که اسـاتید  IMسازوکارهای انگیزشی )تواند از طریق ( میRSپذیری )مسئولیت

 کند.فعال در روزه تربیت را تشویق می

 . نقش الگویی اساتید5-1-4
الگوهای علمی، اقلا ی و رفتاری، تـأثیر عمیقـی بـر جوانـان      عنوان بهاساتید دانشگاه 

هـای اسـلامی از    دهد که الگوسازی جامع، شـامل انتقـال ارزش  دارند. نتایا نشان می

کی از ارکـان اصـلی نقـش تربیتـی آنهاسـت.      یطریق رفتار و منش شخصیتی اساتید، 

سـوی   بخش جوانان باشد و آنها را بهتواند الهام تلفیق عل  و ایمان در رفتار اساتید می

 .های دینی و اقلا ی سوق دهدپذیرش ارزش

 گری اساتید. نقش هدایت5-1-2
بخشی از دیگر ابعاد مه  نقش تربیتی اساتید است. نتایا گری معنوی و انگیزههدایت

سوی قودسازی، تهذیب نفس و رشـد   دهد که اساتید با راهنمایی جوانان بهنشان می

این، ایجـاد  بـر  عـلاوه کننـد.  دهی شخصیت آنان ایفا میاقلا ی، نقش مهمی در شکل

بخشـی از وظـایف   انگیزه و امید در جوانان برای مشارکت در سـاقت آینـده کشـور،    

های مؤثر در جامعـه  تواند جوانان را برای ایفای نقشگرانه اساتید است که میهدایت

 آماده کند.
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 افزایی اساتید. نقش معرفت5-1-3
افزایی اساتید است. این نقـش  کی دیگر از نتایا مه  پژوهش، تأکید بر نقش معرفتی

ی و اجتماعی جوانـان اسـت.   شامل توسعه دانش تخصصی همراه با ارتقای آگاهی دین

تقویت تفکر انتقادی و تحلیل مسائل بر اساس مبانی اسلامی نیز بخشی از این نقـش  

 کند.است که به پرورش جوانانی با توانایی تحلیل مسائل پیییده جامعه کم  می

 بخشی اساتید. نقش هویت5-1-1
هش اسـت. اسـاتید   کی دیگر از نتایا کلیدی این پـژو یایرانی ـ   تقویت هویت اسلامی

هـای  دانشگاه با معرفی مفاقر علمی و فرهنگی ایـران و جهـان اسـلام، تبیـین ارزش    

بخشـی بـه   انقلابی و ایجاد ارساس تعلق به انقلاب اسلامی، نقـش مهمـی در هویـت   

موجب تقویت رس افتخار ملی در میان تنها  نه بخشیکنند. این هویتجوانان ایفا می

های ایرانی در برابر چالشـ   های اسلامیرا برای رفظ ارزش شود بلکه آنهاجوانان می

 کند.فرهنگی آماده می

 پذیری اساتید. نقش مسئولیت5-1-7
کـی از وظـایف اصـلی اسـاتید     یپـذیر  دهد که تربیت جوانان مسئولیتنتایا نشان می

(، 3 )شـکل  پـذیری شـامل توجـه بـه مسـائل اجتمـاعی      دانشگاه است. این مسئولیت

عال در رل مشکلات جامعه و تقویت روریه کار جمعی است. تشـویق بـه   مشارکت ف

توانـد  های داوطلبانه و قدمات اجتماعی نیز بخشی از این نقش است کـه مـی  فعالیت

 .ی انقلاب اسلامی باشدها آرمانساز پرورش نسلی متعهد به زمینه

 . نقش سایبری اساتید5-1-6
فضـای سـایبری     زیرا افته استیای ویژهنقش تربیت سایبری در دنیای امروز اهمیت 

هـا و  محیطی گسترده و تأثیرگذار بر رفتار و روان جوانـان، نیازمنـد آمـوزش    عنوان به

 وتربیـت  تعلـی  های تخصصی است. مطالعات نشان داد که آمـوزش مبتنـی بـر    تربیت

هـای فـردی و روانـی در    تواند نقش پیشگیرانه مؤثری در کـاهش آسـیب  اسلامی می

سایبری ایفا کند. این نو  آموزش با تقویت باورهای دینی و اقلا ی، جوانان را فضای 

سـاز رفتارهـای سـال  و    سـازد و زمینـه  در برابر تهدیدات فضـای مجـازی مقـاوم مـی    

 .شودمسئولانه در این فضا می
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 راهکارهای تقویت نقش تربیتی اساتید. 8

اسـاتید دانشـگاه، راهکارهـای    نتایا کدگذاری نشان داد که برای تقویت نقش تربیتی 

های تربیت استاد، گنجاندن مبارث تربیتـی و  متعددی وجود دارد. بازنگری در برنامه

هـای  گیری از تجربیات اساتید موفق و ایجاد دورههای آموزشی، بهرهاقلا ی در برنامه

توانند به ارتقای کیفیـت آمـوزش   پیشنهاداتی هستند که می ازجملهکارورزی تربیتی 

م  کنند. همینین، ایجاد سازوکارهای انگیزشی مانند اعطای جوایز، ارتقای شغلی ک

های مرتبط بـا تربیـت اسـلامی نیـز     بر اساس عملکرد تربیتی و رمایت مالی از پروژه

 مورد تأکید  رار گرفته است.

 ها و موانع موجودچالش. 9

اه ایفای نقش تربیتـی  ها و موانع متعددی بر سر ر، نتایا نشان داد که چالشدرنهایت

 اساتید وجود دارد:

 های ساختاری. چالش9-4
کمبود بودجه تربیتی، فقدان نظام ارزیابی جامع عملکـرد تربیتـی اسـاتید و سـاقتار     

بـا مشـارکت    «صندوق ویژه تربیت اسلامی»توان با ایجاد سنتی آموزش عالی که می

به تربیت بـر   ها دانشگاهنهادهای انقلابی و اقتصاص درصدی از درآمدهای اقتصاصی 

 مشکل غلبه کرد.

 های فرهنگی. چالش9-2
های اسلامی در محیط دانشگاهی و گـرایش بـه   رنگ شدن ارزشتهاج  فرهنگی، ک 

محتـوای  های جمعـی، تولیـد   توان با تشویق به مشارکت در فعالیتفردگرایی که می

تربیتـی بـا رویکـرد    ـ   جذاب دینی متناسب با نسل جدید، برگزاری اردوهـای علمـی  

های دانشگاهی و اسـتفاده از هـوش   در محیط «های فرهنگقانه»گرایی، ایجاد جمع

 مصنوعی برای رصد تحولات فرهنگی چالش موجود را رل کرد.

 های فردی. چالش9-3
ــان و محــدودیت   فرســودگی شــغلی اســاتید، کمبــود انگیــزه در  میــان برقــی جوان

سـلامت  »توان چـالش مـذکور را بـا طـرح     های ارتباطی برقی استادان که می مهارت

های مدیریت استرس و شامل غربالگری سالانه سلامت روان، کارگاه «ای اساتیدررفه

شـامل   «عـدی نظـام انگیزشـی چندبُ  »اجـرای   های تخصصـی بـرای اسـاتید و   مشاوره
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هـای معنـوی )تقـدیرهای عمـومی( و     )تسهیلات پژوهشی(، مشوقهای علمی  مشوق

 پذیری( برای اساتید رل کرد.های اجتماعی )مسئولیتمشوق

 گرایی در محیط دانشگاهیهای سیاسی و جناح. چالش9-1
دانشجو ـ   های سیاسی بر ارزیابی عملکرد اساتید، فضای تعامل استاد بندی تأثیر جناح

با محوریت « ای اساتید منشور اقلاق ررفه»توان با تدوین یریزی درسی را م و برنامه

، گنجانـدن  ها دانشگاهدر « جناری وگوی بین های گفت کمیته»طرفی علمی، ایجاد  بی

وگوی  های گفت های مهارت در برنامه درسی، کارگاه« اقلاق سیاسی در اسلام»درس 

های جناری و  جای تفاوت هایرانی بـ   سازنده برای اساتید، تأکید بر مشترکات اسلامی

 با تبدیل چالش به فرصت برای تحقق وردت ملی تبدیل کرد. درنهایت

هـای  هـا و برنامـه  ها نیازمنـد بـازنگری جـدی در سیاسـت    تمامی این چالش درنهایت

 آموزش عالی هستند تا بتوانند بستر مناسبی برای ایفای نقش تربیتی اساتید فراه  کنند.

 الگوی پیشنهادی. 44
نفره از قبرگان )متشکل از اساتید تـراز انقـلاب، مـدیران     23با تشکیل پنل  درنهایت

بنـدی  آموزشی و متخصصان علوم تربیتی( و اجرای روش دلفی در سه مررله )اولویت

ها و محاسبه ضـریب توافـق(، مـدل نظـری بـه الگـوی       راهکارها، تعیین وزن شاقص

ا گـام اجرایـی )نیازسـنجی تربیتـی     عملیاتی تبدیل قواهد شد. این الگـو شـامل پـن   

های توانمندسازی، اجرای های ارزیابی اساتید، طراری دوره، تدوین شاقصها دانشگاه

ها، دانشگاه و بازقورد و اصلاح مدل( با مشخص کردن د یق مسئولیت 2آزمایشی در 

 های ارزیابی قواهد بود.بندی و شاقصزمان

 شدهبندی مطالب ارائه خلاصه و جمع. 44

اساتید دانشگاه نقش ریاتی در تربیت نسل جوان برای تحقق تمـدن نـوین اسـلامی    

دارند. این نقش فراتر از آمـوزش علمـی اسـت و شـامل الگوسـازی اقلا ـی، هـدایت        

شود. بیانیـه گـام دوم انقـلاب بـر ایـن      پذیری اجتماعی میمعنوی و تقویت مسئولیت

اکـز کلیـدی بـرای پـرورش نیـروی انسـانی       را مر ها دانشگاهمسئله تأکید ویژه دارد و 

 .داندمتعهد می

ها را به سمت ارزشاساتید باید با رفتار اسلامی قود الگوی دانشجویان باشند و آن

اسلامی، پرورش تفکر انتقادی ـ  های دینی سوق دهند. این شامل تقویت هویت ایرانی

شی متمرکـز بـر علـ     اما موانعی مثل نظام آموز  و تشویق به مشارکت اجتماعی است
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 .انگیزگی برقی اساتید و دانشجویان وجود داردمحض، نفوذ فرهنگ غرب و ک 

تری طراری شود، از اسـاتید متعهـد   های تربیتی جذاببرای موفقیت، باید برنامه

هـای اسـلامی شـکل بگیـرد.     تقدیر گردد و فضای دانشـگاه بیشـتر بـر اسـاس ارزش    

یازمند اساتیدی است که ه  عال  باشند و هـ   ، تحقق تمدن نوین اسلامی ندرنهایت

 مدار آماده کنند.ای پیشرفته و اقلاقعامل، تا بتوانند جوانان را برای ساقتن جامعه

. تاکید بر اهمیت نقش تربیتی اساتید دانشگاه در تحقیق تمیدن   44-4

 نوین اسلامی بر اساس بیانیه گام دوم
هـدف اصـلی    عنـوان  بـه بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی، تحقق تمدن نوین اسـلامی را  

های متعـدد  ترسی  کرده که نقش اساتید دانشگاه در این مسیر ریاتی است. پژوهش

دهد اسـاتید بـا تلفیـق    ( نشان می2288هشجین و نیکونهاد ) مطالعات غفاری ازجمله

صص پـرورش دهنـد. ایـن نقـش تربیتـی      توانند نسلی متعهد و متخعل  و اقلاق می

ایرانــی و تقویــت ـ   بخشــی اســلامیچندبعــدی شــامل الگوســازی اقلا ــی، هویــت

( 2288. مطالعه فـرداد ) (2288، هادهشجین و نیکون)پذیری اجتماعی است  مسئولیت

های تربیت نیروی کانون عنوان به ها دانشگاهبر همگرایی اسلامی تأکید دارد که در آن 

. اساتید بایـد بـا ایجـاد انگیـزه و     (2288طوبی، )فرداد و کنند انسانی متعهد عمل می

ه کننـد  امیدآفرینی جوانان را برای مشارکت در سـاقت تمـدن نـوین اسـلامی آمـاد     

. این امر مستلزم تقویت هویت دینی و ملی در برابر تهاج  فرهنگی (2287)کاظمی، 

. نقـش معرفـت  (2042، ی)فروتنداند های اساسی میاست که فروتنی آن را از چالش

 فراینـد افزایی اساتید شامل ارتقای آگاهی دینی و اجتمـاعی دانشـجویان اسـت. ایـن     

های تفکر انتقادی، روریه پژوهشگری و نوآوری در دانشجویان نیازمند پرورش مهارت

ای و رل مسائل جامعه از دیگر الزامـات  رشته. رویکرد میان(2042)فروتنی، باشد می

هـا در ایـن مسـیر شـامل: سـاقتار آموزشـی       ترین چالش مه  .این نقش تربیتی است

هـای بیگانـه، کمبـود انگیـزه در برقـی اسـاتید و       وذ فرهنگمتمرکز بر محفوظات، نف

طلـب و  )فلسفیباشد دانشجویان، عدم وجود سازوکارهای ارزیابی عملکرد تربیتی می

 .(2042 دیگران،

هـای آموزشـی بـا تأکیـد بـر      راهکارهای پیشنهادی شامل بـازنگری در سرفصـل  

ـ   های تشویقی برای اساتید متعهد، توسـعه تعامـل اسـتاد   نظاممبارث تربیتی، ایجاد 

های فرهنگی، تقویت کار تیمـی  های نوین تربیتی و ظرفیتدانشجو، استفاده از روش

دهــد باشــد. تجربیــات موفــق نشــان مــیهــای ارتبــاطی دانشــجویان مــیو مهــارت
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اند، در پرورش نیروهای متعهد موفقیی که به بعد تربیتی توجه ویژه داشتهها دانشگاه

ریزی و برنامه گذار سیاستها در سایه همراهی نهادهای اند. این موفقیتتر عمل کرده

، تحقق تمدن نـوین اسـلامی نیازمنـد اسـاتیدی     درنهایتت محقق شده است. بلندمد

های اسلامی و انقلابی پایبند باشند، علـ  و عمـل را تلفیـق کننـد،     است که: به ارزش

الگوی عملی برای جوانان محسوب شوند و به پرورش نسـلی قـلاق، نـوآور و متعهـد     

جانبـه از  ی راهبردی و رمایت همهریزهمت گمارند. این مه  تنها با عزم ملی، برنامه

پیشـگامان ایـن ررکـت،     عنوان بهنظام دانشگاهی محقق قواهد شد. اساتید دانشگاه 

 مسئولیت تاریخی در  بال نسل جوان و آینده کشور بر عهده دارند.

 گیرینتیجه
سـازی آن برآمـد، چگـونگی ایفـای نقـش       ای که مقاله راضر درصـدد برطـرف  مسئله

در تربیت جوانان در راستای تحقق اهداف تمدن نوین اسلامی بر پایه اساتید دانشگاه 

روی اسـاتید   هایی پـیش مبانی بیانیه گام دوم انقلاب بود. در این مسیر موانع و چالش

دانشگاه  رار گرفته و راهکارهای عملیاتی برای ارتقا نقش اساتید دانشـگاه در تربیـت   

 جوانان مورد تحلیل  رار گرفت.

ارائـه  مند و با هـدف  مه  با رویکرد مروری نظام مسئلهر باتوجه به این مقاله راض

الگوی نقش اساتید دانشگاه در تربیت جوانان در راستای تحقق تمدن نـوین اسـلامی   

هـا و تحلیـل محتـوا و    آوری دادهبراساس مبانی بیانیه گام دوم انقلاب به روش جمـع 

تحلیل نتایا و اعتبارسنجی بـه نتـایا    ای باز، محوری و انتخابی ومررله کدگذاری سه

 .ذیل دست یافت

دهد کـه نقـش تربیتـی اسـاتید     نتایا راصل از کدگذاری اولیه و ثانویه نشان می

 فرهنگی است )شـکل ـ   ی  وظیفه آموزشی بلکه ی  رسالت اجتماعیتنها  نه دانشگاه

تیابی به این ( که ارتباط مستقیمی با تحقق اهداف تمدن نوین اسلامی دارد. برای دس3

ها شناسایی شده و راهکارهای مناسبی برای رفع آنها ارائه شود تـا  اهداف، باید چالش

 های انقلاب اسلامی پرورش داد.بتوان جوانانی متعهد، متخصص و پایبند به ارزش

گــری، اســاتید دانشــگاه در تربیــت جوانــان دارای شــش نقــش الگــویی، هــدایت

ن لیت پذیری و تربیت سایبری هستند که مسـئولا مسئو بخشی،افزایی، هویت معرفت

هـای تربیـت اسـاتید،    راهکارهای بازنگری در برنامـه ارائه ربط دانشگاه موظفند با ذی

گیـری  د و جوانان و بهرهیایجاد سازوکارهای انگیزشی، توسعه فرهنگ تعامل بین اسات

های فرهنگی و هنری نقش الگویی و تربیتـی اسـاتید در تربیـت جوانـان را     از ظرفیت
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هـای سـاقتاری، فرهنگـی و فـردی     تر نموده و با رفع موانع و چالش ررنگروز پُ روزبه

من، انقلابی، شجا ، متخصـص و متعهـد در   ؤنقش اساتید را در تربیت جوانان فعال، م

نیه گام دوم انقلاب به نحـو ارسـن   جهت تحقق تمدن نوین اسلامی بر پایه مبانی بیا

 ایفا نمایند.

 یعال آموزش مسئولان و انگذار سیاست یبرا یشنهاداتیپ ارائه

هـای   ان بایـد برنامـه  گـذار  سیاسـت  های آموزشی اسیاتید: ‌بازنگری در برنامه -4

دانـش تخصصـی،   بـر   عـلاوه ای برای اسـاتید طرارـی کننـد کـه در آن      آموزشی ویژه

تواننـد بـه    ها مـی  اقلا ی و ارتباطی نیز گنجانده شود. این برنامههای تربیتی،  مهارت

 .تقویت نقش تربیتی اساتید کم  شایانی کنند

لازم اسـت سـازوکارهای ارزیـابی عملکـرد اسـاتید       ایجاد نظام ارزیابی جیامع:  -2

های ارزیابی  بخشی از شاقص عنوان بهبازنگری شده و معیارهای تربیتی و اقلا ی نیز 

ای طرارـی شـود کـه تأثیرگـذاری      گونـه  بهگرفته شود. این نظام ارزیابی باید در نظر 

 .تربیتی اساتید را نیز مورد سنجش  رار دهد

ایجاد نظام تشـویقی بـرای    تشویق و تقدیر از اساتید فعال در حوزه تربیت: -3

کننـد،   تقدیر از اساتیدی که در زمینه تربیت اقلا ی و معنوی دانشجویان فعالیت می

 .تواند انگیزه سایر اساتید را برای ایفای نقش تربیتی افزایش دهد یم

هـای   مسئولان آموزش عالی بایـد فرصـت   های مطالعاتی:‌فراهم کردن فرصت -1

مطالعاتی و پژوهشی مرتبط با تربیت اسلامی را بـرای اسـاتید فـراه  کننـد تـا آنهـا       

 .گیرند کار بههای نوین تربیتی را  روز کرده و روش بتوانند دانش قود را به

هـای آموزشـی    طرارـی و اجـرای برنامـه    ای:‌رشیته ‌های مییان ‌توسعه برنامه -7

توانـد بـه    ای که بین علوم تخصصی و مبارث تربیتی پیوند بر رار کند، می رشته میان

 .ارتقای کیفیت آموزش و تربیت دانشجویان کم  کند

ان باید ا داماتی انجام دهنـد کـه   گذار تسیاس تقویت تعامل استاد و دانشجو: -6

هـای   اندیشـی، کارگـاه   تعامل میان استاد و دانشجو تقویت شود. برگزاری جلسات ه 

 هـا  دانشـگاه تـر در   تواند به ایجاد فضای صـمیمانه  های فرهنگی می مشترک و فعالیت

 .کم  کند

استفاده از ابزارهـای فرهنگـی و    های فرهنگی و هنری:‌گیری از ظرفیت‌بهره -5

فیل ، تئاتر، موسیقی و رسـانه بـرای انتقـال مفـاهی  اقلا ـی و تربیتـی        :هنری مانند
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هـا را در   تواند تأثیر عمیقی بر جوانان داشـته باشـد. مسـئولان بایـد ایـن ظرفیـت       می

 .های دانشگاهی بگنجانند برنامه

های نوین تدریس که  از روش ان بایدگذار سیاست حمایت از نوآوری در تدریس: -8

تواننـد   هـا مـی   کند، رمایت کنند. ایـن روش  به تقویت نقش تربیتی اساتید کم  می

 .استهای نوین  شامل یادگیری مبتنی بر پروژه، آموزش مشارکتی و استفاده از فناوری

هـای ارتبـاط مـؤثر بـه      آموزش مهـارت  های ارتباطی:‌توجه به آموزش مهارت -9

هـا شـامل    تواند به تقویت رابطه آنها بـا جوانـان منجـر شـود. ایـن مهـارت       اساتید می

 .دادن فعال، رل تعارض و ارائه بازقورد سازنده است گوش

هـایی   ان بایـد برنامـه  گـذار  سیاسـت  ایرانیی: ی   توجه ویژه به هویت اسلامی -44

ایرانـی در محـیط دانشـگاه تقویـت شـود. ایـن امـر        -طراری کنند که هویت اسلامی

اسلامی و تبیین ـ   تواند از طریق برگزاری رویدادهای فرهنگی، معرفی مفاقر ملی می

 .های دینی انجام شود ارزش

ای فراه  کننـد   مسئولان باید زمینه ایجاد شبکه ارتباطی بین اساتید موفق: -44

تا اساتید موفق در روزه تربیـت بتواننـد تجربیـات قـود را بـا دیگـران بـه اشـتراک         

 .تواند به انتقال تجربیات ارزشمند کم  کند شبکه ارتباطی میبگذارند. این 

ان بایـد  گـذار  سیاسـت : مرتبط بیا تربییت اسیلامی    های پژوهشحمایت از  -42

مرتبط با نقش تربیتـی اسـاتید گسـترش     یها پژوهشهایی اقتصاص دهند تا  بودجه

 .ارائه دهدتواند راهکارهای عملی برای ارتقای نقش تربیتی  میها  پژوهشیابد. این 

هـایی بـرای    مسئولان بایـد دوره  های آموزشی ضمن خدمت:‌برگزاری دوره -43

توانند شـامل مبـارثی    ها می های تربیتی اساتید برگزار کنند. این دوره ارتقای مهارت

 .های نوین تدریس باشند شناسی آموزشی، مدیریت کلاس درس و روش روان :مانند

ان بایـد ا ـداماتی انجـام    گـذار  سیاسـت  اساتید:تقویت روحیه خودباوری در  -41

توانـد از طریـق    دهند که روریه قودباوری در میان اساتید تقویت شود. این امـر مـی  

 .ای محقق شود رمایت مالی، معنوی و ررفه

هایی تدوین کننـد   مسئولان آموزش عالی باید برنامه پیوند دانشگاه با جامعه: -47

توانـد از طریـق تعریـف     امعه تقویت شود. این امـر مـی  و ج ها دانشگاهکه پیوند میان 

 هایی مرتبط با مسائل وا عی جامعه انجام شود. پروژه
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 فهرست منابع

(. راهبردهـای دانشـگاه عـالی دفـا  ملـی در مسـیر       2044مقدم، اسـماعیل ) ارمدی

 .248-382(، 28)84، مطالعات دفاعی استراتژی ش. 2024سازی در افق  تمدن

 .244-311(، 1)24، انتظار موعودها.  (. مهدویت و جنگ تمدن2280)اقوان، محمد 

(. تحلیل محتوای بیانیه گام دوم انقلاب، بـا تأکیـد بـر    2042نسب، محمد ) اسکندری

، پژوهـی ایـران معاصـر    دولـت وظایف راهبرد عمـل جوانـان در گـام دوم انقـلاب.     

8(2،)02-73. 

(. نقش آموزش در پیشگیری 2042میرالتفات مرشدی، مسعود ) و ال رسول کمارعلیا 

 . 88-72(، 1)3، شناسی کاربردی های جرم پژوهشدیدگی سایبری. از بزه

(. تمـدن نـوین اسـلامی و    2042زاده سورشـجانی، شـهناز )  الویری، محسـن و کـری   

(، 3)1، فصلنامه مطالعات بنیادین تمدن نوین اسلامیساز.  های زبان تمدن ویژگی

21-40. 

(. مـروری بـر بیانیـه گـام     2043 اسمی، محمدهادی و فولادی،  اس  )  پناهی، فائزه

مـدیریت  پژوهـی.    انـداز در آینـده  های چش دوم انقلاب اسلامی بر اساس ویژگی
 .213-221(، 2)4، پژوهیراهبردی و آینده

ریـزی راهبـردی   طـرح (. بیانیه گام دوم انقلاب  سند 2044ترابی کلاته  اضی، علی )

، مطالعـات مـدیریت راهبـردی دفـا  ملـی     می. ررکت در مررله دوم انقلاب اسلا

1(27 ،)72-244. 

(. راهکارهای ترویا و تعمیق معنویـت  2043جعفری، سیدسجاد و مهجوری، مهدی )

صـیانت فرهنگـی و سـرمایه    بر بیانیـه گـام دوم انقـلاب.    در میان جوانان با تکیه 
   .32-2(، 2)2، اجتماعی

(. نگرشی بر تمدن نوین اسـلامی  2044جوان، جواد ) و ریدری قراسانی، محمدجواد

الله جـوادی آملـی )دامـت    ای )دام عـزه( و رضـرت آیـت   الله قامنـه از منظر آیت

 .200-232(، 2)7، پژوهی ایران معاصر دولتافاضاته(. 

های ا تصاد بخش عمومی در رشد (. واکاوی جایگاه و مولفه2288قادم علیزاده، امیر )

 .30-7(، 34)8، نشریه ا تصاد و بانکداری اسلامیو تعالی تمدن نوین اسلامی. 

(. نقـش  2288الله و صـمدی مبصـر، مصـطفی )   زاده، هدایتاعتمادی  قاکوور، عباس

آفرین در اشتیاق تحصیلی و رفتار تسهی  دانش در بین دانشجویان تدریس تحول

  .22-33 ،(3)22، علوم پزشکی پژوهش در آموزشدانشگاه علوم پزشکی همدان. 
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مطالعـات  (. بررسی قوانش جوانان از بیانیـه گـام دوم انقـلاب.    2043قجیر، یوسف )
 .230-81 ،(242)34 راهبردی بسیا،

هـای دیولماسـی انـرژی از     هـا و فرصـت  یـین چـالش  (. تب2042رضوی، سـیدعبداله ) 

، شناسـی سیاسـی ایـران    ماهنامـه جامعـه  منظر بیانیه گام دوم انقـلاب اسـلامی.   

1(2 ،)331-308. 

دوم انقـلاب.   های قودسـازی در بیانیـه گـام    (. بررسی مؤلفه2044رودگرنژاد، فروغ )

 .228-234(، 2)2، های نوین در مدیریت جهادی و رکمرانی اسلامی رهیافت

سـنیولی، زینـب    و مختـاری فراکتـی، نـادر     زاده، محمـود  یوم  سرردی، ارمدعلی

، مبـانی فقهـی رقـوق اسـلامی    (. مستندات فقهی بیانیه گام دوم انقلاب. 2042)

23(24 ،)288.  

(. تعیـین رابطـه بـین یـادگیری     2288نسـترن ) رستمی، قالقی و صغریفاطمهسینا، 

سازمانی و توانمندسازی کارکنـان بـا نقـش میـانجی میـزان اسـتفاده از فنـاوری        

وری اطلاعات و ارتباطـات در  افناطلاعات اساتید و کارکنان دانشگاه آزاد اسلامی. 
 .47-08(، 24)28، علوم تربیتی

 .باورانسویده . تهران: امت و امامت(. 2288شریعتی، علی. )
(. نقـش نهـاد آمـوزش و    2042بدلی ملکی، محمد و اسـلامی، طاهـا )    صاد ی، سالار

ــش   ــرورش در پیشــگیری اجتمــاعی و وضــعی از جــرای  ســایبری دان ــوزان.  پ آم

 .  40-02(, 0)3، شناسی کاربردی های جرم پژوهش

(. 2288نـوری، یوسـف و جـولائی، معصـومه )      ملکی، رسـن   ضرغام بروجنی، رمید

های تربیتـی دوره ابتـدایی    درسی با انوا  گردشگری در سارتنقش تلفیق برنامه

فصـلنامه  )مطالعه موردی: اساتید و دانشجویان دکتری دانشگاه علامه طباطبائی(. 
 .74-12(، 2)27، وتربیت تعلی 

بیانیـه گـام دوم    نگارانـه  ل آینده(. تحلی2288نیکونهاد، ایوب ) و هشجین، زاهدغفاری

 .123-087(، 3)24نشریه دانش سیاسی، انقلاب اسلامی. 

(. راهکارهای تحقق همگرایی اسلامی و تمدن نـوین اسـلامی در   2288طوبی )فرداد، 

  .214-238(، 8)24، ربل المتینبیانیه گام دوم. 

هـای سـاقتاری مطـرح در بیانیـه گـام دوم انقـلاب و        (. چـالش 2042فروتنی، زهرا )

 .320-321(، 02)0، های انقلاب اسلامیفصلنامه علمی پژوهشراهکارها. 

(. 2042هرمززایـی، عاطفـه )  شـجا   و آرزوریکـی،  وارـدی   سیدرسـن طلـب،  فلسفی

کنفـرانس ملـی   بررسی مروری بیانیه گـام دوم انقـلاب و سـند تحـول بنیـادین.      
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 .2741-2744(، 7)7، شناسی و علوم رفتاری مدیریت، روان

فصـلنامه مطالعـات   انـداز تمـدن نـوین اسـلامی.     (. چشـ  2287کاظمی، سیدآصـف ) 
 .08-31(، 3)2، بنیادین تمدن نوین اسلامی

(. تحلیـل مضـامین   2043بـا رزاده، وریـد )  قجسـته  عقیلی، سیدورید و  کلیا، لیلا

ین در مدیریت جهادی و رکمرانـی  های نو رهیافتسیاسی بیانیه گام دوم انقلاب. 
 .07-34(، 3)2، اسلامی

(. بررسـی قـودتنظیمی   2288مهـرام، بهـروز. )   و کارشـکی، رسـین    کوهی، محمـد 

هـای آموزشـی و مقـاطع    پژوهشی دانشجویان تحصـیلات تکمیلـی: نقـش گـروه    

 .244-84(، 28)4، های تربیتینشریه پژوهشتحصیلی. 

گـام  »هـای مهـ  در بیانیـه    نگاهی به کلیدواژه(. 2287مرویان رسینی، سیدمحمود )

 .  7-1 ،(0)27، مشکوة، «دوم انقلاب

 .انتشارات صدرا. تهران: عدل الهی (.2042مطهری، مرتضی )

(. بیانیـه گـام دوم انقـلاب اسـلامی و     2288ملکوتیان، مصطفی و کتـابی، امیرعلـی )  

ای انقـلاب  ه ـفصلنامه علمـی پـژوهش  راهکارها و راهبردهای عملیاتی شدن آن. 
 .37-7(، 0)8، اسلامی

(. تبیین اهداف تربیتی بیانیه گـام  2044منظری توکلی، علیرضا و کهنوجی، مرضیه )

پــژوهش در مســائل اســلامی،  وتربیــت تعلــی دوم انقــلاب. پــژوهش در مســائل 
 .232-242(،12)38، اسلامی وتربیت تعلی 

(. توانمندسـازی جوانـان، راهبـردی بـرای     2288رمزه و مهرابی، مهدی )امیرمهرابی، 

المللی گام دوم انقلاب اسلامی )الگـوی   همایش بینتحقق بیانیه گام دوم انقلاب. 
 .082-044(، 2)2، ساز( نظام انقلابی تمدن

(. تبیـین نقـش آمـوزش مبتنـی بـر      2281رضـا ) سیدمحمدموسوی،  و پور، علینایب

روانـی فضـای سـایبری.    ـ   های فردی اسلامی در پیشگیری از آسیب وتربیت تعلی 

 .24-8(، 22)03های اطلاعاتی و جنایی،  پژوهش

(. 2042فیـاض، ایرانـدقت و سلحشـوری، ارمـد )      بهشـتی، سـعید    زاده، محمد نبی

سـاز مبتنـی بـر     شناقتی تربیت معنوی در تحقـق دانشـگاه تمـدن    مبانی معرفت

(, 40)23 ،اسلامی وتربیت تعلی پژوهش در مسائل می. اندیشه امامین انقلاب اسلا

331-310. 
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