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Abstract 

In the study of social issues, the issue of cultural pattern has always been a prominent 

category, and its scientific recognition and study are among the concerns of experts. In 

this regard, the present study was conducted with the aim of investigating cultural contexts 

affecting social discipline among young people in Tehran. This study was applied, 

descriptive-exploratory, and qualitative in nature, with a grounded theory approach based 

on Strauss and Corbin. The participants included 17 cultural and social experts and 

scholars who were selected purposefully and until theoretical saturation was reached. The 

data collection tool was semi-structured interviews, and data analysis was carried out 

using three-stage open, axial, and selective coding. The results showed that the desired 

model of the cultural situation in the field of social discipline among the youth includes 

five dimensions: causal conditions (cultural education and social upbringing, cultural 

reference models, cultural alienation and youth identity crisis, and inconsistency of 

policies with social realities); contextual conditions (social belonging and collective 

participation, disciplined urban design, cultural alienation of youth, media criticism of 

social disorder, and the educational function of cyberspace); intervening conditions 

(including group norms and peer influence, disciplined interactive spaces); strategies 

(mass media and public discourse, youth-centered cultural policymaking, civil institutions 

and strengthening cultural participation, and the role of art in institutionalizing social 

order); and consequences (moral conscience and self-control, youth participation in 

cultural affairs, culture of dialogue and conflict resolution, and social trust and 

constructive interaction). Therefore, social discipline is not a purely individual 

phenomenon but rather a product of cultural structures and the social environment in 

which young people live, and there is not just one solution to manage it; a combination of 

cultural, social, physical, and technological solutions must be used. 
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Extended abstract 

Purpose 

Tehran, as a metropolis with cultural diversity, extensive immigration, and 

high population density, has provided specific conditions for the formation 

or weakening of social discipline. In such an environment, young people are 

faced with diverse subcultures and lifestyles, some of which can lead to the 

strengthening or weakening of the norms of social order. This situation 

sometimes causes a kind of normative confusion and a decrease in the 

stability of common values among young people. Therefore, examining the 

cultural factors affecting social discipline among urban youth is of particular 

importance. Despite the studies conducted in the field of social order, few 

studies have designed a cultural model of social discipline among the youth 

of metropolitan cities. The principal purpose of this study is therefore to 

present a desirable model of the cultural situation in the field of social 

discipline among the youth of Tehran with a qualitative approach. To this 

end, the paper pursues one central question: what are the cultural contexts 

affecting social discipline among young people in Tehran, and what model 

can explain these relationships? It should be noted that in this study, the 

cultural situation affecting social discipline refers to a set of values, norms, 

behavioral patterns, social mechanisms, and cultural contexts that shape how 

young people encounter social rules and order. This situation is formed in 

the interaction between cultural institutions, social policies, the lived 

experience of young people, and the social environment, and can lead to the 

strengthening or weakening of social discipline in everyday life. 

Design/methodology/approach 

The present study is applied in terms of purpose and qualitative in nature, 

and was conducted with a grounded theory approach based on the Strauss 

and Corbin model. The participants in this study included cultural and social 

experts and scholars who had a doctoral degree and specialized, research, 

and experimental backgrounds related to the research topic and were 

policymakers and experts in the field of social and cultural sciences. 

Sampling in this section was carried out purposefully and based on meeting 

the conditions of expertise and continued until theoretical saturation was 

reached. Finally, after conducting 15 interviews, the data reached a relative 

saturation stage, and two more interviews were conducted for certainty, with 

sampling stopped after 17 semi-structured interviews. It should be noted that 

in this study, the principles of research ethics, including informed consent 

of participants, confidentiality of information, and the possibility of 
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withdrawal at each stage, were observed. The data collection tool in this 

study was face-to-face semi-structured interviews that were designed based 

on the interview protocol. To ensure the quality and validity of the findings, 

Lincoln and Guba's (1985) four criteria were used, including credibility, 

transferability, dependability, and confirmability. In this study, a data-driven 

approach inspired by Strauss and Corbin's systematic model was 

implemented, and based on this model, three main stages were considered 

for data analysis. The first stage was open coding, in which the raw interview 

data were divided into smaller semantic units and codes were assigned to 

each concept. The second stage was axial coding, in which similar codes 

were grouped into broader categories and the relationship between causal, 

contextual, intervening conditions, strategies, and outcomes was identified. 

The third stage was selective coding, in which the central core of the 

research, which expressed the essence of the phenomenon under study, was 

determined and the relationship between all categories was drawn in the 

form of a theoretical model. 

Findings 

The analysis of the interviews conducted in this study was carried out in 

three stages: open, axial, and selective coding. The open coding process 

aimed to systematically extract concepts related to the social discipline of 

Tehran youth and the cultural factors affecting it. In axial coding, the focus 

was on discovering and establishing causal, contextual, intervening, 

strategic, and consequential relationships between scattered conceptual 

categories. Based on the content analysis of 127 statements and by 

integrating subcategories within the framework of 27 main categories 

extracted from the data, axial coding was carried out. In the selective coding 

stage, the goal was to integrate all axial categories into a single theoretical 

core and draw a final paradigmatic model. By examining all 9 axial 

categories, 27 subcategories, and 127 initial codes, the central phenomenon 

of the research was identified as "the cultural situation affecting the social 

discipline of Tehran youth." The results showed that the desired model of 

the cultural situation in the field of social discipline among the youth 

includes five dimensions: 

1. Causal Conditions: cultural education and social upbringing, cultural 

reference models, cultural alienation and youth identity crisis, and 

inconsistency of policies with social realities. 

2. Contextual Conditions: social belonging and collective participation, 

disciplined urban design, cultural alienation of youth, media criticism 

of social disorder, and the educational function of cyberspace. 

3. Intervening Conditions: group norms and peer influence, disciplined 

interactive spaces. 

4. Strategies: mass media and public discourse, youth-centered cultural 

policymaking, civil institutions and strengthening cultural 

participation, and the role of art in institutionalizing social order. 

5. Consequences: moral conscience and self-control, youth participation 
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in cultural affairs, culture of dialogue and conflict resolution, and 

social trust and constructive interaction. 

Research limitations/implications 

This research has several limitations that should be acknowledged. First, the 

qualitative nature of the research and the use of purposive sampling may 

limit the generalizability of findings to all young people in Tehran or to 

youth in other cities with different cultural and social contexts. Second, the 

reliance on expert interviews, while providing rich and in-depth insights, 

may not fully capture the lived experiences and perspectives of young 

people themselves. Third, the study's focus on the Tehran context means that 

findings may not be directly transferable to other metropolitan areas in Iran 

with different demographic compositions and cultural characteristics. 

Fourth, the cross-sectional design captures perceptions at a single point in 

time, preventing analysis of how cultural contexts and social discipline 

evolve over time. Accordingly, it is suggested that future research conduct 

quantitative studies with larger and more diverse samples to validate and 

generalize the proposed model, incorporate the perspectives of young people 

themselves through surveys and focus groups, conduct comparative studies 

across different cities and regions of Iran, and employ longitudinal designs 

to examine how cultural contexts and social discipline change over time in 

response to policy interventions and social transformations. 

Practical implications 

The findings of this research are of significant importance for cultural 

policymakers, urban planners, social institutions, and youth organizations. 

The five-dimensional model provides a comprehensive framework for 

understanding and addressing the cultural factors affecting social discipline 

among youth. At the policy level, the findings suggest the need for youth-

centered cultural policymaking that moves beyond administrative and 

formal mechanisms toward genuine engagement with the cultural realities 

of young people's lives. The identification of causal conditions highlights 

the importance of cultural education and social upbringing, credible cultural 

reference models, and addressing cultural alienation and identity crisis. The 

contextual conditions emphasize the need for supportive urban design, 

media literacy, and strengthening social belonging and collective 

participation. The strategies dimension points to the importance of mass 

media and public discourse, civil institutions, and the role of art in 

institutionalizing social order. The consequences dimension underscores the 

value of moral conscience, youth participation, and social trust. Therefore, 

strengthening social discipline requires a multidimensional approach and 

simultaneous attention to cultural, social, and environmental factors. 

Social implications 

From a social perspective, this research reveals that youth social discipline 

is rooted in cultural and social processes rather than being the result of 

formal and administrative mechanisms. Weakness in cultural education, the 
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decline of credible reference models, and a sense of cultural alienation 

among youth have weakened the educational foundations necessary for the 

formation of disciplined behaviors. This situation is taking shape in a context 

that is accompanied by challenges such as reduced social belonging, weak 

collective participation, unsupportive urban design, and media 

representations of social disorder. The findings highlight that social 

discipline is not a purely individual phenomenon but rather a product of 

cultural structures and the social environment in which young people live. 

At the level of overall policy, the central recommendation is to move beyond 

simplistic and one-dimensional solutions toward a comprehensive approach 

that addresses the cultural, social, physical, and technological dimensions of 

social discipline. The study underscores that there is not just one solution to 

manage social discipline; a combination of cultural, social, physical, and 

technological solutions must be used. 

Originality/value 

The primary innovation of this article lies in offering a comprehensive 

cultural model of social discipline specifically designed for the youth of 

Tehran, using a grounded theory approach based on the Strauss and Corbin 

model. In contrast to prior studies, which have either addressed social order 

in general terms without focusing on the youth or have applied Western 

frameworks without considering the Iranian cultural context, this research 

provides a systematic and culturally grounded analysis based on in-depth 

interviews with experts and scholars. The identification of five interrelated 

dimensions—causal conditions, contextual conditions, intervening 

conditions, strategies, and consequences—and the proposal of a 

comprehensive model integrating 9 axial categories, 27 subcategories, and 

127 initial codes offer a novel contribution to the literature. The proposed 

model provides a conceptual roadmap for cultural policymakers and social 

planners seeking to strengthen social discipline among youth. Its value 

accrues to cultural policymakers, urban planners, social institutions, youth 

organizations, researchers interested in cultural studies and social discipline, 

and practitioners working with youth in metropolitan contexts. 
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 چکیده
 یعلم یاز مقولات برجسته بوده و شناخت و بررس یفرهنگ یهانهیهمواره مسئله زم یمسائل اجتماع یدر بررس

مؤثر بر  یفرهنگ یهانهیزم یراستا پژوهش حاضر با هدف بررس نینظران است و در همصاحب یهاآن از دغدغه

با  یفیو ک یاکتشاف -یفیتوص ،یکاربرد عپژوهش از نو نیجوانان شهر تهران انجام شد. ا نیدر ب یانضباط اجتماع

نظران نفر از خبرگان و صاحب 01کنندگان شامل بود. شرکت نیبر استراوس و کورب یمبتن ادیبنداده کردیرو

ها هداد یآورانتخاب شدند. ابزار جمع یبه اشباع نظر دنیهدفمند و تا رس صورتبهبودند که  یو اجتماع یفرهنگ

و  یباز، محور یامرحلهسه یها با استفاده از کدگذارداده وتحلیلتجزیهبود و  افتهیساختارمهین یهامصاحبه

جوانان  نیدر ب یدر حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ تیمطلوب وضع ینشان داد که الگو جیانجام شد. نتا ینشیگز

 یرهنگف یگانگیب ،ینگمرجع فره یالگوها ،یاجتماع تیو ترب ی)آموزش فرهنگ یعلّ طیشامل شرا پنج بعُدشامل 

و مشارکت  ی)تعلق اجتماع یانهیزم طی(، شرایاجتماع اتیبا واقع هااستیس یخوانجوانان و ناهم تیو بحران هو

 یفضا یو کارکرد آموزش یاجتماع ینظمیب یاجوانان، نقد رسانه یفرهنگ یگانگیمنضبط، ب یشهر یطراح ،یجمع

(، راهبردها یتعامل یفضاها یهمسالان و طراح ریو تأث یگروه هایهنجارگر )شامل مداخله طی(، شرایمجاز

 یمشارکت فرهنگ تیو تقو یمدن یمحور، نهادهاجوان یفرهنگ یگذاراستیس ،یو گفتمان عموم یجمع یها)رسانه

مشارکت جوانان در امور  ،یو خودکنترل ی)وجدان اخلاق امدهای( و پینظم اجتماع یسازنهیو نقش هنر در نهاد

ه ن یانضباط اجتماع نیبنابرا؛ استو تعامل سازنده(  یوگو و حل تعارض و اعتماد اجتماعگ گفتفرهن یفرهنگ

 نندکیم یاست که جوانان در آن زندگ یاجتماع طیو مح یفرهنگ هایساختاربلکه محصول  ،یصرفاً فرد یادهیپد

اورانه و فن یکالبد ،یاجتماع ،یفرهنگ یهاحلاز راه یبیاز ترک دیوجود ندارد و با حلراه کیآن تنها  تیریمد یو برا

 استفاده کرد.

 جوانان. ،یگذاراستیفرهنگ، س ،یانضباط اجتماع ها:دواژهیکل

 
 فرهنگی -فصلنامه علمی راهبرد اجتماعی /یراهبرد قاتیپژوهشکده تحق /X566-8622شاپای الکترونیک: 

   
 

  و  صحت مطالب بر عهده نویسنده مقاله است
 
 نیست.  پژوهشکده تحقیقات راهبردی بیانگر دیدگاه الزاما
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 مسئلهان یمقدمه و ب. 5

انضباطی اجتماعی ناشی از عوامل بسیار گوناگون اجتماعی، بیهای اخیر شاهد در سال

، مدرنیته شدن و هجوم فرهنگی شهرنشینیو گسترش  محیطیشناختی و زیستروان

 ,Payungدر جوانان جامعه هستیم ) خصوصاً و فضای مجازی و غیره هارسانهاز سوی 

امتی جامعه، شادابی انضباط اجتماعی و نتایج حاصله از آن در سل(. التزام به 2025

و  داشته بسزاییو اجتماعی اهمیت  یاجتماعی، احساس امنیت، یگانگی و سازش فرد

 ,Baykhanov et al) هاستدر نهایت عامل تمدن ساز و شکوه اجتماعی زیستن انسان

 یزندگ گردد.یمهای اجتماعی انضباطی اجتماعی باعث چالشو بی (. ناهنجاری2024

از آن  یاجتماعی است که پیرو هایهنجاراجتماعی انسان تحت حاکمیت قواعد و 

. در بررسی (0920)چلبی،  ترین ویژگی و رکن تربیت و فرهنگ هر جامعه استمهم

و  کنترل ،هایناهنجارنظم و انضباط،  الگوی فرهنگی، مسئلهمسائل اجتماعی همواره 

شناخت و بررسی علمی مسائل اجتماعی  نظارت اجتماعی از مقولات برجسته بوده که

نسبتاً  منشأسه  (.Rijal et al, 2023) و مدیران اجتماعی است نظرانصاحب یهااز دغدغه

 ییجویپجامعه و احقاق انضباط اجتماعی  هایهنجارتوان برای پیروی از یممتفاوت را 

یل اتمو عدم رغبت افراد جامعه و  یتفاوتیب، انفعال ؛یجاد فشار و ترسا کرد که شامل

(. در دو بخش اول، نظم و Crawford, 2022) استجامعه  هایهنجارداوطلبانه به رعایت 

غیراخلاقی دارد، اما در شکل سوم  ویژهبهاجباری، ناپایدار و  انضباط اجتماعی وضعیتی

 اتنهنهنمایند، یمرا رعایت  هاهنجارداوطلبانه و با اشتیاق  صورتبهکه افراد جامعه 

(. در Tiet et al, 2023) استاخلاقی نیز  یهاارزشنظم اجتماعی پایدار است، بلکه واجد 

اجتماعی،  هایهنجارحالت کلی سوق دادن افراد جامعه در جهت پیروی داوطلبانه از 

برقراری نظم و انضباط اجتماعی یکی از  منظوربهاعم از رسمی و غیررسمی و 

راهبردی، همچنین نهادهای انضباطی و تربیتی در  ریزانبرنامهمحوری  یهادغدغه

 (.Gut et al, 2025جامعه است )

 منظوربهگر، یکدیافراد جامعه با  یو هماهنگ یهمکار یعنی یانضباط اجتماع

 تیرشد عقلان زانیسنجش م هایابزار ینترامروزه از مهم کبه اهداف مشتر یابیدست

 .(Grande et al, 2025رود )یجامعه، به شمار م یک اجتماعی توسعۀو  تی، مدنیجمع

 ایفساد را مه یهانهیزم ،به انضباط یتوجهیکه ب ازآنجاستپژوهش  نیا تیاهم

ست ج هایانضباطیدر ب توانیرا م هایو ناهنجار هایاز نابسامان یاریشه بسی. رکندیم

 قانون تی، حاکمیاجتماع یزندگ یکو لازمه  یاست اجتماع یانسان موجود ازآنجاکهو 
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 ,Dietz) افراد باشد نیبخش امور و روابط ب است تا نظام یاجتماع سامانهو مقررات بر 

 یافراد است و زندگ ی، مستلزم نظم و انضباط فردیگر، نظم اجتماعید ی. از سو(2025

، قواعد ن،یکه افراد، قوان یابدیتحقق م ینها زماو نظام هایستمدر س یسالم اجتماع

 ،یریپذگر را محترم شمارند و احترام به قانون، نظمیکدیمقررات، حدود و حقوق 

نه شود و با جسم و روح ینهاد یاجتماع سامانهدر  یشناسفهیو وظ یریپذتیمسئول

 .(Achim et al, 2022) گردد نیافراد آن عج

شهری با تنوع فرهنگی، مهاجرت گسترده و تراکم جمعیتی عنوان کلانتهران به

گیری یا تضعیف انضباط اجتماعی فراهم کرده شکل در زمینۀبالا، شرایط خاصی را 

ها، فرهنگ(. در چنین فضایی، جوانان با خرده0419است )ابوالفتحی و قوامی لاهیجی، 

تواند هم به تقویت اند که میعی مواجههای ارزشی متنوهای زندگی و نظامسبک

ها منجر شود. این تنوع، در برخی موارد، نظم اجتماعی و هم به تضعیف آن هایهنجار

های مشترک در میان جوانان ساز نوعی سردرگمی هنجاری و کاهش ثبات ارزشزمینه

انضباط ، بررسی عوامل فرهنگی مؤثر بر روازاین(. 0410شود )دوستار و همکاران، می

ای برخوردار است. در این پژوهش، اجتماعی در میان جوانان شهری از اهمیت ویژه

، هاهنجارها، ای از ارزشمنظور از وضعیت فرهنگی مؤثر بر انضباط اجتماعی مجموعه

الگوهای رفتاری و سازوکارهای اجتماعی است که نحوه مواجهه جوانان با قواعد و نظم 

این وضعیت فرهنگی صرفاً به یک بستر کلی و انتزاعی  دهد.اجتماعی را شکل می

های اجتماعی، تجربه شود، بلکه در تعامل میان نهادهای فرهنگی، سیاستمحدود نمی

ت تواند به تقویگیرد و در زندگی روزمره میزیسته جوانان و محیط اجتماعی شکل می

ت وهش حاضر آن اسبنابراین، مسئله اصلی پژ؛ یا تضعیف انضباط اجتماعی بینجامد

گیری یا تضعیف هایی در شکلکه در شرایط فرهنگی خاص شهر تهران، چه مؤلفه

ها، توان از دل این مؤلفهانضباط اجتماعی در میان جوانان نقش دارند و چگونه می

الگویی مناسب برای تبیین وضعیت فرهنگی مؤثر بر انضباط اجتماعی ارائه کرد. با 

 یبررسهای اندکی به نظم اجتماعی، پژوهش در زمینۀه شدوجود مطالعات انجام

اند. شهرها پرداختهکلان جوانان نیدر ب یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یهانهیزم

مؤثر بر  یفرهنگ یهانهیزم، پژوهش حاضر تلاش دارد با رویکردی کیفی، روازاین

 را مورد بررسی دهد. جوانان شهر تهران نیدر ب یانضباط اجتماع

ر د یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یهانهیزم یپژوهش، بررس نیا یهدف اصل

است که برای رسیدن به این هدف باید به سؤالات زیر پاسخ  جوانان شهر تهران نیب

 شد:داده می
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  شرایط علی فرهنگی مؤثر بر انضباط اجتماعی در میان جوانان شهر تهران

 ؟اندکدام

 ؟اندکدامای فرهنگی مؤثر بر انضباط اجتماعی شرایط زمینه 

 ؟اندکدامگر فرهنگی مؤثر بر انضباط اجتماعی شرایط مداخله 

  ؟اندکدامراهبردهای فرهنگی تقویت انضباط اجتماعی 

 ؟ستیجوانان چ انیدر م یانضباط اجتماع یفرهنگ یامدهایپ 

 ؟چگونه است یعدر حوزه انضباط اجتما یفرهنگ تیمطلوب وضع یالگو 

 

 پیشینۀ پژوهش. 5

هایی هرچند محدود در رابطه با انضباط اجتماعی و مدیریت آن در داخل کشور پژوهش

گیری نظم اجتماعی ای به عوامل مؤثر بر شکلانجام شده است که هر یک از زاویه

دهد که ابعاد آگاهی ( نشان می0414اند. نتایج پژوهش اصغرزاده و همکاران )پرداخته

ارکت جمعی و اخلاق اجتماعی در تقویت رشد و و اطلاعات، تعاملات اجتماعی، مش

 ها بیانگر آن است کههای انسانی نقش مهمی دارند. این یافتهتعالی اجتماعی سرمایه

های تواند زمینهارتقای سطح آگاهی فرهنگی و تقویت تعاملات و مشارکت اجتماعی می

ز در بررسی ( نی0419منضبط در جامعه را فراهم سازد. حسینی ) هایرفتارتقویت 

هفیوظهایی مانند کارهای مدیریتی تحقق انضباط اجتماعی نشان داد که مؤلفهراه

ای، پذیری، انگیزش کاری، کنترل اجتماعی، توسعه فردی و حرفهو مسئولیت یشناس

ها از عوامل مؤثر در تقویت نظم گیریاجرای صحیح قوانین و مشارکت در تصمیم

ن نتایج بر اهمیت نقش سازوکارهای نهادی و مدیریتی روند. ایاجتماعی به شمار می

زاده حلاج و همکاران اجتماعی تأکید دارد. همچنین حسن هایرفتاردر هدایت 

اهواز نشان دادند که انضباط فردی، مدیریتی و شهر کلان( در پژوهشی درباره 0419)

تمرکز این  ارتباط معناداری دارد. هرچند توسعۀ اجتماعیگروهی با ابعاد مختلف 

دهد که انضباط در های آن نشان میمطالعه بر توسعه شهری بوده است، اما یافته

ری گینیازهای شکلیکی از پیش عنوانبهتواند سطوح مختلف فردی و سازمانی می

( 0411نظم اجتماعی در فضاهای شهری عمل کند. در همین راستا نقدی دورباطی )

 گرا در تقویت تمایل نخبگانر هویت ملی و تعهد عامهایی نظینیز نشان داد که مؤلفه

جوان به رعایت ملاحظات اجتماعی نقش مهمی دارند؛ موضوعی که بیانگر اهمیت 

 منضبط در میان نسل جوان است. هایرفتارهای هویتی و فرهنگی در تقویت سرمایه
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های متعددی به بررسی عوامل فرهنگی و اجتماعی المللی نیز پژوهشدر سطح بین

و همکاران  0«تانگ»ای اند. در مطالعهگیری انضباط اجتماعی پرداختهمؤثر بر شکل

 بر مؤثر عوامل بررسی به پاسخ-ارگانیسم-کگیری از الگوی محر( با بهره9190)

 بر علاوه که داد نشان نتایج. پرداختند رزمی ورزش در ویتنامی جوانان مشارکت

های فرهنگی همچون هویت ملی و نی، مؤلفهجسما سلامت با مرتبط هایانگیزه

د. کننایفا می های فرهنگی نقش مهمی در تداوم مشارکت جوانان در این فعالیتارزش

 هاییارزش انتقال به جسمانی، سلامت تقویت بر علاوه ورزشی -یاین فعالیت فرهنگ

ن ای هاییافته. کندمی کمک فردی انضباط و خودکنترلی مربیان، به احترام مانند

دار در فرهنگ بومی های فرهنگی و ورزشی ریشهدهد که فعالیتپژوهش نشان می

ابزاری مؤثر در تقویت نظم رفتاری و انضباط اجتماعی در میان  عنوانبهتوانند می

 ،یانضباط اجتماع انینشان دادند که م( 9195) 9«فی و سان» .جوانان عمل کنند

وجود  یدر جامعه رابطه معنادار یبا فرهنگ آزاد یو ساختار اقتصاد یاحرفه یهانقش

یری گهای ساختاری و فرهنگی بر نحوه شکلای که بیانگر تأثیر زمینه؛ یافتهدارد

( در پژوهشی 9194)و همکاران  9«کیو»همچنین  منضبط در جامعه است. هایرفتار

 هایهای تنبیه در بافتها از مفهوم انضباط و شیوهکیفی به بررسی ادراک خانواده

فرهنگی مختلف پرداختند. نتایج این مطالعه نشان داد که درک افراد از انضباط عمدتاً 

گیری پذیری و شکلفرایندی اصلاحی برای هدایت رفتار، تقویت مسئولیت عنوانبه

گی، فرهن هایهنجارها همچنین بیانگر آن است که شود. یافتهمی خودانضباطی تعریف

های تربیتی شیوه دِهیشکلاجتماعی نقش مهمی در  هایچهارچوبمذهبی و  هایباور

های و نظم رفتاری دارند و در بسیاری از جوامع گرایش به استفاده از روش

ه دهد کآمیز برای هدایت رفتار در حال افزایش است. این نتایج نشان میغیرخشونت

پذیری دارد و درک جامعه هایفرایندانضباط اجتماعی ریشه در الگوهای فرهنگی و 

 4«لوند و اندرسون» .پذیر نیستهای فرهنگی و اجتماعی امکانآن بدون توجه به زمینه

( در پژوهشی تطبیقی در کشورهای اسکاندیناوی نشان دادند که طراحی 9194)

د توانهای خلاقانه و تقویت مشارکت جوانان میفضاهای عمومی تعاملی، ایجاد فرصت

ند. همچنین به نهادینه شدن داوطلبانه انضباط اجتماعی در میان آنان کمک ک

                                                           
1. Thang 

2. Fei & Sun 

3. Qiu 
4. Lund & Andersen 
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اجتماعی  هایهنجار( نشان دادند که تمایل به رعایت 9199و همکاران ) 0«اسموس»

مر شود که این او الگوهای مطلوب رفتاری با افزایش سن و تجربه اجتماعی تقویت می

گیری نظم اجتماعی تأکید دارد. از سوی پذیری در شکلجامعه هایفرایندبر نقش 

ای در مکزیکوسیتی نشان دادند که در مطالعه( 9190و همکاران ) 9«گارسیا»دیگر، 

توانند از طریق تقویت سرمایه نمادین مشترک و محور میهای هنری محلهبرنامه

غیرمستقیم به ارتقای انضباط اجتماعی کمک  به شکلای، افزایش حس تعلق محله

باره جوانان در لندن ای در( در مطالعه9191) 9«جانسون و اسمیت»کنند. در نهایت، 

گیری انضباط اجتماعی ایفا نشان دادند که فضای دیجیتال نقشی دوگانه در شکل

جع های مربا ایجاد گروه سویکتوانند از های اجتماعی میای که شبکهگونهکند؛ بهمی

جدید به تقویت خودتنظیمی رفتاری کمک کنند و از سوی دیگر با گسترش محتوای 

اجتماعی را فراهم آورند. مجموع این  هایهنجارتضعیف برخی  هنجارشکن زمینه

است که تحت تأثیر  چندبُعدیای دهد که انضباط اجتماعی پدیدهها نشان میپژوهش

 گیرد.ای از عوامل فرهنگی، اجتماعی، نهادی و محیطی شکل میمجموعه

 هایرویکرددهد که بیشتر مطالعات داخلی بر بررسی پیشینه نشان می

 کهدرحالیاند، گرایانه و نظارتی برای تحقق انضباط اجتماعی تمرکز داشتهکنترل

المللی بیشتر بر راهبردهای فرهنگی، مشارکت داوطلبانه جوانان و های بینپژوهش

ی دهنده خلأیکنند. این تفاوت رویکرد نشانطراحی فضاهای اجتماعی خلاق تأکید می

طراحی یک الگوی فرهنگی برای تقویت  ر زمینۀدویژه در مطالعات داخلی است؛ به

شهرها. پژوهش حاضر در تلاش است این خلأ انضباط اجتماعی در میان جوانان کلان

 .را مورد بررسی قرار دهد

 

 پژوهش نظری مبانی. 3

دهنده نظم، ثبات و انسجام در شکل یهامؤلفه ترینیادیاز بن یکی یاجتماع انضباط

 یشهروندان، سلامت روان جمع یزندگ یفیتبا ک یمطور مستقاست و به یجوامع انسان

مانند تهران  یشهر. در کلان(Jami et al, 2024) دارد یوندجامعه پ یافتگیتوسعه یزانو م

روابط  یچیدگیپ یت،ها، تراکم جمعفرهنگهمچون تنوع خرده هایییژگیکه با و

 نیهمراه است، ا یفرهنگ ییراتو شتاب تغ یجیتالگسترش ارتباطات د ی،اجتماع

                                                           
1. Ausmees 

2. García 
3. Johnson & Smith 
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 یهوحر ی،سنّ هاییژگیو دلیلبه ی. جوانان تهرانکندیم یداپ یشتریب یتمفهوم اهم

و مواجهه گسترده با تحولات  یاجتماع یتنسبت به هو یتحساس ییرپذیری،تغ

 یاجتماع یو سازگار یریپذمربوط به نظم یهاها با چالشگروه سایراز  یشب ی،ارسانه

 .(0419ری و همکاران، یرند )طاهدرگ

و انتظارات  هاهنجاراز قواعد،  یابه مجموعه یعلم یاتدر ادب یاجتماع انضباط

 یناما ا؛ کندیم یتهدا یکه رفتار افراد را در جهت نظم جمع شودیگفته م یاجتماع

 ی،مانند خودکنترل یشناختبوده و با عناصر روان یناز قوان یمفهوم فراتر از اطاعت ظاهر

 & Aydin) دارد یوندپ یزتعارض ن یریتو توان مد پذیرییتمسئول ی،وجدان اخلاق

Kosimov, 2022)که هم از  دانندیم یرونیو ب یدرون فرایندیرا  ی. انضباط اجتماع

 یو توان افراد را در سازگار پذیردیم یرتأث یفرد هاییژگیو نهادها و هم از و هاساختار

 پردازانیهنظر یبرخ(. Christensen & Christensen, 2022دهد )یشکل م یاجتماع یطبا مح

 یتوانمند ینوع یباورند که انضباط اجتماع ین( بر ا9190) 0«و شاته یچرو»مانند 

 ،یاجتماع یمعنا که فرد در تعامل با فرهنگ و نهادها یناست؛ به ا یشناخت-یفرهنگ

؛ کندیم سازییو سپس درون ردیگیفراممحور را نظم یو ارزش یرفتار یالگوها

ر طول است که د یامهارت پو یکثابت، بلکه  یژگیو یکنه  یانضباط اجتماع راینبناب

 کند.یم ییرها تغها و آموزشتجربه یط،مح یرزمان تحت تأث

 

 یمرتبط با انضباط اجتماع ینظر یهاارچوبهچ. 3-5

 یانل متعام یجهنت یپارسنز، نظم اجتماع یدگاهبا د کارکردی: مطابق-یساختار یکردرو

 یکردرو یندر ا یمشترک است. انضباط اجتماع یهاو ارزش یاجتماع هایساختار

 ی. هرگونه ضعف در نهادهاشودیم یفجامعه تعر یبقا یبرا یکارکرد یازن یکعنوان به

در  یریپذنظم یفتضع هها، منجر برسانه یاوپرورش مانند خانواده، آموزش یاجتماع

 عیسر ییراتو تغ یامر در تهران که گسست نسل ین. اشودیم یو جمع یسطح فرد

 .(Imran, 2024) دوچندان دارد یتدر آن مشهود است، اهم یفرهنگ

ها تننه یانضباط اجتماع ی،فرهنگ هاییهمنظر نظر نمادین: از-یفرهنگ یکردرو

ست ا یمشترک یها و معانارزش ین،نماد یهانظام یجهبلکه نت ی،رسم ینمحصول قوان

و  یجیتالد یهامدرن، گسترش رسانه یزندگ یهاکه در جامعه رواج دارد. ورود سبک

قرار  یرتحت تأث ار یجوانان تهران یو ارزش یتیهو یمرزها ی،فرامل یهاهجوم فرهنگ

                                                           
1. Roych & Shateh 
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نظم و قانون شده  پذیری،یتمسئول ی،مانند آزاد یمیمفاه یفداده و موجب بازتعر

 (.Cerchiaro, 2025است )

 ی،که در جامعه شهر گویندیم هایهنظر : اینفرهنگ و انحرافخرده هاییهنظر

کنند. در  یدتول یمتعارض یمتفاوت و حت هایهنجارمختلف ممکن است  یهاگروه

 ریبالاست، جوانان ممکن است تحت تأث یاربس یو فرهنگ یطبقات ی،تهران که تنوع قوم

 یها. شبکهیستندجامعه هماهنگ ن یکه با نظم رسم یرندقرار گ ییهافرهنگخرده

را فراهم  یمواز یهافرهنگ یریگکرده و امکان شکل یدروند را تشد ینا یاجتماع

 .(Cioban & Cioban-Kudelca, 2024) اندکرده

 یت،تراکم جمع ی،شهر یطمح ی: کیفیتاجتماع یطو مح یشهر هاییهنظر

ز ا یحیو تفر یبه امکانات فرهنگ یو دسترس یعدالت اجتماع یزانها، مساختار محله

وسعه ت یهستند. گزارش پژوهش یانضباط اجتماع یفتضع یا یتعوامل تقو ینترمهم

 یو فشارها یخدمات شهر یعدر توز عدالتییکه ب دهدینشان م جوانان استان تهران

نابهنجار و کاهش  هایرفتار یشاز عوامل افزا یکیشهر تهران، در کلان یزندگ

 (.Aelbrecht & Stevens, 2023) در جوانان است یریپذنظم

بر این فرض استوار است که افراد ذاتاً این نظریه  :نظریه کنترل اجتماعی هیرشی

 هاتاررفانحرافی گرایش داشته باشند، اما آنچه مانع بروز این  هایرفتارممکن است به 

جامعه است. هیرشی در این نظریه چهار عنصر اصلی  شود، پیوند و وابستگی آنان بهمی

کند: دلبستگی به دیگران )مانند خانواده و دوستان(، تعهد پیوند اجتماعی را مطرح می

و  هاهنجارهای متعارف و باور به های اجتماعی، درگیری در فعالیتبه اهداف و ارزش

نابهنجار  هایرفتاربروز  تر باشند، احتمالقوانین اجتماعی. هرچه این پیوندها قوی

داند. ها و انتظارات اجتماعی مسئول مییابد، زیرا فرد خود را در برابر ارزشکاهش می

ساز کاهش کنترل اجتماعی و افزایش تواند زمینهدر مقابل، ضعف در این پیوندها می

 (.Costello & Laub, 2020) ویژه جوانان، شودهنجارشکنانه در میان افراد، به هایرفتار

ای توان انضباط اجتماعی را پدیدهشده، میهای نظری مطرحدیدگاه براساس

در  .گیرددانست که از تعامل عوامل فرهنگی، ساختاری و محیطی شکل می چندبُعدی

گیری نظم اجتماعی دارند، ، برخی عوامل نقش شرایط علّی در شکلچهارچوباین 

ای کنند و در نهایت مجموعهگر عمل میمداخلهای یا عنوان شرایط زمینهبرخی دیگر به

 ؛توانند به تقویت یا تضعیف انضباط اجتماعی منجر شونداز راهبردهای فرهنگی می

گیری از این مبانی نظری، به طراحی الگویی برای تبیین بنابراین پژوهش حاضر با بهره

 .زدپرداوضعیت فرهنگی انضباط اجتماعی در میان جوانان شهر تهران می
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 پژوهش شناسی. روش0

 هینظر کردیاست که با رو یفیک ت،یو از نظر ماه یپژوهش حاضر از نظر هدف کاربرد

 منظوربهپژوهش . این انجام شده است نیاستراوس و کورب یبر الگو یمبتن ادیبنداده

 نیدر ب یدر حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ یتمطلوب وضع یابعاد الگو ییشناسا

 یو تجربه خبرگان حوزه فرهنگ ینظرات تخصص یافتدر یازمندجوانان شهر تهران، ن

شامل خبرگان و  کنندگان در این تحقیقشرکت ین،بنابرا؛ است یو اجتماع

 سوابقی و دکتر یلیمدرک تحص یدارا که بودند یو اجتماع ینظران فرهنگصاحب

و  گذارانیمشطاز خو  مرتبط با موضوع پژوهش یو تجرب یپژوهش ی،تخصص

 ورتصبهبخش  یندر ا گیریبودند. نمونه یو فرهنگ ینظران حوزه علوم اجتماعصاحب

دامه ا یبه اشباع نظر یدنانجام شد و تا رس یخبرگ یطبر احراز شرا یهدفمند و مبتن

و دو  دیرس یها به مرحله اشباع نسبمصاحبه، داده 05پس از انجام  ت،یدر نها یافت و

 یریگنمونه افته،یساختارمهیمصاحبه ن 01 و باانجام شد  نانیاطم یبرا گریمصاحبه د

 تیپژوهش اصول اخلاق پژوهش شامل رضا نیدر ا. لازم به ذکر است که دیمتوقف گرد

 تیاطلاعات و امکان انصراف در هر مرحله رعا یکنندگان، محرمانگآگاهانه مشارکت

 .شد

بود  یحضور ساختاریافتهیمهن یهااحبهمص پژوهش ینها در اداده یآورابزار جمع

 تنیمب ایمصاحبه پروتکل منظور، بدین .شدند یپروتکل مصاحبه طراح براساسکه 

 به دقیقه 11 تا 45 بین میانگین طوربه مصاحبه گردید. هر تدوین بنیادداده رویکرد بر

 واژههبواژه سپس و ضبط صوتی صورتبه آگاهانه، رضایت کسب از پس و انجامید طول

و در  0414تا شهریور  0414ی خرداد ها در فاصله زمان. مصاحبهگردید سازیپیاده

 تحلیل انجام مبنای هامصاحبه از حاصل هایشد. داده محل کار خبرگان انجام

 ا نیز ازهیافته اعتبار و کیفیت از اطمینان گرفت. برای قرار بعدی بخش در بنیادداده

انتقال، پایداری و  شامل اعتبار، قابلیت( 0225) گوبا و لینکلن چهارگانه هایمعیار

 بهره گرفته شد. تأییدپذیری

 کوربین و استراوس مندنظام الگوی از الهام با بنیادداده رویکرد پژوهش، این در

ته گرف نظر در هاداده تحلیل برای اصلی مرحله سه الگو این براساساست و  شده اجرا

 واحدهای به هامصاحبه خام هایداده مرحله، این کدگذاری باز بود. درشد. مرحله اول 

شد. مرحله دوم  داده اختصاص کدهایی مفهوم، هر برای و تقسیم ترکوچک معنایی

 ترگسترده مقولات قالب در مشابه کدهای مرحله، این محوری بود که در کدگذاری
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 اپیامده و گر، راهبردهامداخله ای،زمینه علی، شرایط میان ارتباط و شدند بندیگروه

 ستهه نهایی، بود که در این مرحله انتخابی گردید و مرحله سوم کدگذاری شناسایی

 مامیت بین ارتباط و تعیین بود، مطالعه مورد پدیده جوهره بیانگر که پژوهش مرکزی

 شد. نظری ترسیم مدل یک قالب در مقولات

 

 های پژوهش. یافته1

 کنندگانمشارکت شناختیجمعیت های، ویژگی(0)جدول  ها دربخش یافته در ابتدای

 گزارش شده است.

 کیفی هایمصاحبه در کنندهشرکت خبرگان شناختیجمعیت هایویژگی :0 جدول

ف
دی

ر
ت 

سی
جن

ل( 
سا

ن )
س

 

 رشته تخصصی

ت
الی

فع
ه 

ابق
س

 

حوزه 

 فعالیت
 نوع همکاری

 دانشگاهاستاد  دانشگاهی 91 شناسیجامعه 41 مرد 0

 استاد دانشگاه دانشگاهی 05 علوم تربیتی 49 زن 9

 اجرایی 09 مدیریت فرهنگی 92 مرد 9
مدیر فرهنگی 

 شهرداری

 95 زن 4
شناسی روان

 اجتماعی
 پژوهشی 01

پژوهشگر مرکز 

 مطالعات اجتماعی

 استاد دانشگاه دانشگاهی 02 شناسیجامعه 44 مرد 5

 41 زن 0
مشاوره و 

 راهنمایی
 فرهنگی 09

مشاور جوانان 

 شهرداری

 51 مرد 1
 راهبردیمدیریت 

 فرهنگی
 اجرایی 95

مدیرکل فرهنگی 

 وزارت ارشاد

 استاد دانشگاه دانشگاهی 00 علوم اجتماعی 90 زن 2

 پژوهشی 04 شناسیجامعه 40 مرد 2
کارشناس شورای 

 اجتماعی کشور

 92 مرد 01
شناسی روان

 اجتماعی
 دانشگاهاستاد  دانشگاهی 09

 ایرسانه 01 علوم ارتباطات 94 زن 00
دبیر تحریریه 

 فرهنگی
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ف
دی

ر
ت 

سی
جن

ل( 
سا

ن )
س

 

 رشته تخصصی

ت
الی

فع
ه 

ابق
س

 

حوزه 

 فعالیت
 نوع همکاری

 استاد دانشگاه دانشگاهی 91 شناسیجامعه 42 مرد 09

 پژوهشی 09 مطالعات فرهنگی 91 زن 09
پژوهشگر 

 فرهنگستان هنر

 اجرایی 02 مدیریت فرهنگی 40 مرد 04
معاون فرهنگی 

 شهرداری

 استاد دانشگاه دانشگاهی 00 علوم تربیتی 49 مرد 05

 99 زن 00
شناسی روان

 اجتماعی
 ایمشاوره 2

کارشناس 

 سرای جوانفرهنگ

 استاد دانشگاه دانشگاهی 02 شناسیجامعه 45 مرد 01

 

های انجام شده در این پژوهش در سه مرحله کدگذاری باز، مصاحبه وتحلیلتجزیه

 ممفاهی مندنظام استخراج هدف با باز کدگذاری محوری و گزینشی انجام شد. فرایند

. دش انجام آن بر مؤثر فرهنگی عوامل و تهران شهر جوانان اجتماعی انضباط با مرتبط

جوانان شهر تهران باید در »بیان کردند که  09شونده شماره مثال مصاحبه عنوانبه

ه از ک« هایشان را بیان کنندهایی برای خود داشته باشند تا خواستهها نمایندهرسانه

استخراج گردید. همچنین « هاجوانان در رسانه یندگینما»این متن کد اولیه 

در حوزه انضباط  یفرهنگ تیوضعود بهب بیان کردند که 00شونده شماره مصاحبه

شود که از این متن کد دهی آنان میموجب افزایش خودنظم جواناندر میان  یاجتماع

 رب محوری تمرکز استخراج گردید. در کدگذاری« ی جواناندهخودنظمافزایش »اولیه 

 گر،مداخله ای،زمینه علّی، هایرابطه پراکنده، مفهومی هایدسته میان که بود آن

گزاره و با ادغام  091تحلیل محتوای  براساس. شود برقرار و کشف پیامدی و راهبردی

ها، کدگذاری شده از دادهمقوله اصلی استخراج 91 چهارچوبهای فرعی در مقوله

 هایمقوله تمامی سازییکپارچه هدف انتخابی، کدگذاری مرحله درشد.  انجام محوری

 یبررس بود. با نهایی پارادایمی مدل ترسیم و واحد نظری هسته یک قالب در محوری

 شرح به پژوهش مرکزی پدیده اولیه، کد 091 و زیرمقوله 91 محوری، مقوله 2 همه

 راساسبشناسایی شد که « تهرانی جوانان اجتماعی انضباط بر مؤثر فرهنگی وضعیت»

مند آن با سایر مقولات استخراج بیشترین تراکم مفهومی در میان کدها و ارتباط نظام
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 به شرایط نحویبهها ای از کدها و زیرمقولهها نشان داد که بخش عمدهشد. تحلیل داده

گیری یا تضعیف انضباط اجتماعی در میان جوانان و سازوکارهای فرهنگی مؤثر بر شکل

هسته تبیینی مدل انتخاب شد که سایر  عنوانبه، این پدیده ورازاینگردند. بازمی

ری آن گیهای شکلای که شرایط علّی زمینهگونهیابند؛ بهمقولات پیرامون آن معنا می

گر بستر و عوامل تأثیرگذار بر آن را توضیح ای و مداخلهکنند، شرایط زمینهرا فراهم می

های مرتبط با مدیریت و بهبود آن هستند ستها و سیادهند، راهبردها بیانگر کنشمی

و پیامدها نیز نتایج فرهنگی و اجتماعی حاصل از تقویت یا تضعیف این وضعیت را 

مثابه محور مفهومی مدل، شبکه ارتباطی بنابراین، پدیده مرکزی به؛ دهندنشان می

ر تماعی دبرای تبیین انضباط اج چهارچوبیکرده و  دِهیسازمانمیان سایر مقولات را 

 .سازدمیان جوانان فراهم می

در  شدهمقولات استخراج ن،یاستراوس و کورب یمیپارادا یالگو براساسدر نهایت 

شدند تا  دهِیسازمان امدهایگر، راهبردها و پمداخله ،یانهیزم ،یعلّ طیقالب شرا

 نییتب جوانان یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ تیو تحول وضع یریگشکل یچگونگ

 دهنده ابعاد مختلفبه سؤالات تحقیق، اجزای تشکیل گوییپاسخ. در ادامه ضمن شود

 مجزا بیان شده است. صورتبهمدل 

 

جوانان  انیدر م یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یعل طیشؤراسؤؤال اول: 

 ؟اندکدامشهر تهران 

هایی شامل مقولهعلیّ است که از  مدل ارائه شده در تحقیق حاضر، شرایط بُعد اول

 بحران و فرهنگی فرهنگی، بیگانگی مرجع اجتماعی، الگوهای و تربیت فرهنگی آموزش

اجتماعی تشکیل شده است که  واقعیات با هاسیاست خوانیجوانان و ناهم هویت

 ارائه شده است. ،(9)جزئیات آن در جدول 

 اجتماعی جوانان انضباط حوزه در فرهنگی وضعیت گیریشکل علی شرایط :9جدول 

 مقوله مفهوم کد

C1 هاسازی ارزشدرونی 

 آموزش فرهنگی و تربیت اجتماعی

C2 آموزش حقوق و تکالیف شهروندی 

C3 های نظمآموزش عملی مهارت 

C4 مدرسه محورهای تربیتی برنامه 

C5 آموزش غیررسمی در خانواده 

C46 الگوهای مرجع فرهنگی تأثیر نخبگان فرهنگی 
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 مقوله مفهوم کد

C47 نقش معلمان الگو 

C48 الگوپذیری از هنرمندان 

C49 بازنمایی تاریخی الگوها 

C50 عنوان الگورهبران محلی به 

C116 هاشکاف نسلی ارزش 

 بیگانگی فرهنگی و بحران هویت جوانان
C117 های محلی در آموزشغیبت روایت 

C118 واکنشمصرف فرهنگی بی 

C119 جدایی از هویت 

C120 های صوریسیاست 

 ها با واقعیات اجتماعیخوانی سیاستناهم
C121 جهان جوانانعدم شناخت زیست 

C122 تصمیمات غیرکاربردی 

C123 ضعف بازخورد سیاستی 

 

 ؟اندکدام یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یانهیزم طیشراسؤال دوم: 

مطلوب در حوزه  یفرهنگ تیوضع یریگشکلای زمینه مدل پژوهش شرایط بُعد دوم

 مشارکت و اجتماعی هایی شامل تعلقاست که از مقوله جوانان یانضباط اجتماع

 نظمیبی ایرسانه جوانان، نقد فرهنگی منضبط، بیگانگی شهری جمعی، طراحی

مجازی تشکیل شده است که جزئیات آن در جدول  فضای آموزشی اجتماعی و کارکرد

 ارائه شده است. ،(9)

 اجتماعی جوانان انضباط حوزه در فرهنگی وضعیت گیریشکل ایزمینه شرایط :9جدول 

 مقوله مفهوم کد

C11  شدندیده احساس 

 تعلق اجتماعی و مشارکت جمعی

C12 مشارکت داوطلبانه 

C13 ایتعلق محله 

C14 اعتماد به همسایگان 

C15 سازی محلیمشارکت در تصمیم 

C31  فضاییوضوح قوانین 

 طراحی شهری منضبط

C32 گذاری محیطینشانه 

C33 محورفضاهای تعامل 

C34 نظم کالبدی و زیباسازی 

C35 دسترسی و ایمنی فضاها 
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 مقوله مفهوم کد

C36 بحران معنا 

 بیگانگی فرهنگی جوانان

C37 فاصله ارزشی با نسل قبل 

C38 ناآشنایی با میراث فرهنگی 

C39 هویتی جمعیبی 

C40 هویتی افسردگی 

C81 بازنمایی انتقادی ناهنجاری 

 نظمی اجتماعیای بینقد رسانه

C82 نظمیتحلیل پیامدهای بی 

C83 ایاصلاح الگوهای غلط رسانه 

C84 های مستندانتشار آمار و گزارش 

C85 نظمیتبیین پیامدهای فرهنگی بی 

C86 های اجتماعیآموزش از طریق شبکه 

 مجازی کارکرد آموزشی فضای

C87 اینفلوئنسرهای تربیتی 

C88 محتوای دیجیتال مهارتی 

C89 کنترل کیفی محتوای مجازی 

C90 های مشارکتی مجازیپلتفرم 

 

 ؟اندکدام یمؤثر بر انضباط اجتماع یگر فرهنگمداخله طیشراسؤال سوم: 

زه مطلوب در حو یفرهنگ تیوضع یریگشکلگر مداخله مدل پژوهش، شرایط بُعد سوم

 تأثیر و گروهی هایهنجارهایی شامل است که از مقوله جوانان یانضباط اجتماع

 4تعاملی تشکیل شده است که جزئیات آن در جدول  فضاهای همسالان و طراحی

 آورده شده است.

 اجتماعی انضباط حوزه در فرهنگی وضعیت گیریشکل گرشرایط مداخله :4جدول 

 مقوله مفهوم کد

C16 سازی گروهیفشار همسان 

گروهی و تأثیر  هایهنجار

 همسالان

C17 نظارت غیررسمی همسالان 

C18 هنجارسازی در گروه دوستان 

C19 حمایت گروه برای رفتار منضبط 

C20 روابط مرجع در گروه 

C104 وگو محورهای گفتپارک 

 طراحی فضاهای تعاملی
C105 ایفضاهای هنری محله 

C106 روشنایی و ایمنی عمومی 

C107 دار مسیرهاطراحی نشانه 
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 ؟اندکدام یانضباط اجتماع تیتقو یفرهنگ یراهبردهاسؤال چهارم: 

مطلوب در حوزه  یفرهنگ تیوضع یریگشکلمدل پژوهش به راهبردهای  بُعد چهارم

 هایهایی شامل رسانهاختصاص دارد که این بعد از مقوله جوانان یانضباط اجتماع

 تقویت و مدنی محور، نهادهایجوان فرهنگی گذاریعمومی، سیاست گفتمان و جمعی

اجتماعی تشکیل شده است که  نظم سازینهادینه در هنر فرهنگی و نقش مشارکت

 آورده شده است. ،(5)جزئیات آن در جدول 

 جوانان اجتماعی انضباط حوزه در فرهنگی وضعیت گیریشکل راهبردهای :5جدول 

 مقوله مفهوم کد

C76 تولید محتوای تربیتی عمومی 

های جمعی و گفتمان رسانه

 عمومی

C77 سازی از نظمروایت 

C78 نقد سازنده در گفتمان عمومی 

C79 هانمایندگی جوانان در رسانه 

C80 ایهماهنگی پیام رسانه 

C91 محلی تشویق نهادهای 

گذاری فرهنگی سیاست

 محورجوان

C92 گذاری هدفمندبودجه 

C93 های جواناننظارت بر سیاست 

C94 های فرهنگیارزیابی اثر برنامه 

C95 نفعان جوانمشارکت ذی 

C96  نقشNGO ها 

نهادهای مدنی و تقویت مشارکت 

 فرهنگی
C97 شوراهای جوانان 

C98 های فرهنگی محلیکانون 

C99 نهادهای مردمتعامل سازمان 

C124 تئاتر خیابانی آموزشی 

سازی نظم نقش هنر در نهادینه

 اجتماعی
C125 موسیقی اجتماعی تأثیرگذار 

C126 ها و مستندهای تربیتیفیلم 

C127 سرایی محلیها و روایتنمایشگاه 

 

 ست؟یجوانان چ انیدر م یانضباط اجتماع یفرهنگ یامدهایپسؤال پنجم: 

مطلوب در حوزه  یفرهنگ تیوضع یریگشکلعد از مدل پژوهش، پیامدهای آخرین بُ

 و اخلاقی های وجدانعد شامل مقولهکه این بُ است جوانان یانضباط اجتماع

 تعارض و اعتماد حل و وگوگفت فرهنگی فرهنگ امور در جوانان خودکنترلی، مشارکت
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 آورده شده است. ،(0)که جزئیات آن در جدول  استسازنده  تعامل و اجتماعی

 جوانان اجتماعی انضباط حوزه در فرهنگی وضعیت گیریشکل پیامدهای .0جدول 

 مقوله مفهوم کد

C6 وجدان اجتماعی فعال 

 وجدان اخلاقی و خودکنترلی

C7 دهیخودنظم 

C8 تعهد درونی به قانون 

C9 پذیری فردیمسئولیت 

C10 های جمعیموقعیت وجدان اخلاقی در 

C71 هاحضور در انجمن 

 مشارکت جوانان در امور فرهنگی

C72 هاآفرینی در برنامهنقش 

C73 های جوانانهمدیریت پروژه 

C74 رهبری فرهنگی جوانان 

C75 سازی جوانانظرفیت 

C61 وگومهارت گفت 

 وگو و حل تعارضفرهنگ گفت

C62 ظرفیت مصالحه 

C63  هاتکثر دیدگاهتحمل 

C64  محلی گریمیانجیوسایل 

C65 وگومحورتربیت گفت 

C66 اعتماد به نهادها 

 اعتماد اجتماعی و تعامل سازنده

C67 شفافیت روابط اجتماعی 

C68 یافتههمیاری سازمان 

C69 نیت تعاملیحسن 

C70 نسلیسرمایه اعتماد بین 

 

 یدر حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ تیمطلوب وضع یالگوسؤال ششم: 

 چگونه است؟

ج توان مدل منتها، میدر نهایت با توجه به نتایج تحقیق و شناسایی مفاهیم و مقوله

 ( طراحی نمود.0زیر )شکل  صورتبههای صورت گرفته را از تحلیل
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 تهرانی جوانان اجتماعی انضباط بر مؤثر فرهنگی مدل وضعیت :0 شکل

 گیرینتیجه. 0

 نیدر ب یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یهانهیزم یبررسپژوهش حاضر با هدف 

 یریگشکلشد. نتایج تحقیق نشان داد که شرایط علی  نییجوانان شهر تهران تع

 و فرهنگی شامل آموزش جوانان یمطلوب در حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ تیوضع

ان و جوان هویت بحران و فرهنگی بیگانگی فرهنگی، مرجع اجتماعی، الگوهای تربیت

. این بخش از نتایج تحقیق که با بخشی استاجتماعی  واقعیات با هاسیاست خوانیناهم

( 0419زاده حلاج و همکاران )حسنو ( 0414اصغرزاده و همکاران )از نتایج تحقیقات 

 در ماعیاجت انضباط تضعیف یا گیریشکل هایریشه کند که، بیان میاست سوهمنیز 

 شآموز در ضعف. دارد قرار تربیتی و فرهنگی هایلایه در چیز هر از بیش جوانان، میان

 بسب اعتماد، قابل و معتبر مرجع الگوهای نبود با همراه اجتماعی، تربیت و فرهنگی
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 این. شوند تعارض و سردرگمی دچار اجتماعی هایهنجار با مواجهه در جوانان شودمی

 برای هانگیز کاهش موجب هویت، بحران و فرهنگی بیگانگی بستر در ویژهبه وضعیت،

 همچنین،. شودمی نابهنجار هایرفتار گیریشکل و جمعی قواعد به پایبندی

 میان شکاف جوانان، روزمره زندگی و اجتماعی هایواقعیت با هاسیاست خوانیناهم

 مثابهبه شرایط این ،درمجموع. کندمی تشدید را گیرتصمیم نهادهای و هانسل

ناسایی این ش .کنندمی تضعیف یا و تسهیل یا را منضبط رفتار بنیادین، نیازهایپیش

ریزان فرهنگی را از گذاران و برنامهارزشمند است که سیاست روازآنشرایط علیّ 

ئله یابی مسپرداختن صرف به علل سطحی )مانند برخورد قهری( بازداشته و به ریشه

 .کندراهنمایی می

 یریگشکلای زمینه بخش دیگری از نتایج تحقیق بیانگر این بود که شرایط

 هایی شامل تعلقاز مقوله جوانان یمطلوب در حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ تیوضع

 جوانان، نقد فرهنگی منضبط، بیگانگی شهری جمعی، طراحی مشارکت و اجتماعی

مجازی تشکیل شده است. در  فضای آموزشی اجتماعی و کارکرد نظمیبی ایرسانه

و گارسیا  (9195و سان ) یفرابطه با این بخش از نتایج که با بخشی از نتایج تحقیقات 

 تعلق احساس مانند توان بیان کرد که عواملی، میاست سوهم (9190ان )و همکار

 محیطی ایجاد در مهمی نقش منضبط شهری طراحی و جمعی مشارکت اجتماعی،

 نیز و نجوانا فرهنگی بیگانگی مقابل، نقطه در. کند تقویت را اجتماعی نظم که دارند

 هایزمینه اند،اجتماعی نظمیبی کنندهبازنمایی بیشتر که هاییرسانه سلطه

 کارکرد. آورندمی فراهم را جمعی هایهنجار به نسبت منفی هاینگرش گیریشکل

 اندتومی آن، از استفاده چگونگی به بسته نیز، مجازی فضای سازفرهنگ و آموزشی

 شرایط راین،بناب؛ باشد انضباط با مرتبط هایرفتار برای مخربی برعکس یا سازنده بستر

 نتکوی امکان آن در منضبط رفتار که است فرهنگی و اجتماعی محیط همان ایزمینه

 کننده محیط و بستر درنقش تعیین ها در آشکارسازیارزش این یافته .کندمی پیدا

ی دهد که اقدامات تربیتاست. این امر نشان می موفقیت یا شکست راهبردهای انضباطی

 .ر بستر مناسب قرار گیرنددر صورتی اثرگذار خواهند بود که د

 تیوضع یریگشکلگر مداخله دیگر نتایج تحقیق حاکی از این بود که شرایط

 و گروهی هایهنجارهایی شامل از مقوله یمطلوب در حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ

تعاملی تشکیل شده است. این بخش از نتایج تحقیق  فضاهای همسالان و طراحی تأثیر

( 9191و جانسون و اسمیت ) (9194لوند و اندرسون )که با بخشی از نتایج تحقیقات 

 مسیر توانندمی که وجود دارند عوامل از ایکند که مجموعه، بیان میاست سوهمنیز 



 992                                                      سواری و همکاران ♦ ... یمؤثر بر انضباط اجتماع یفرهنگ یهانهیزم یبررس

 ثیرتأ و روهیگ هایهنجار. کنند تضعیف یا تسریع را اجتماعی انضباط گیریشکل

 ها،رسانه. دهندمی جهت را جوانان رفتار که هستند نیروهایی ترینمهم از همسالان،

 تقویت ای تولید در ایکنندهتعیین نقش نیز آموزشی نظام و فرهنگی گذاریسیاست

 فضاهای نبود و ایرسانه و آموزشی نظام ضعف مقابل، در. دارند سازنده هایهنجار

 عنوانهب شرایط این عبارتی،به. کند مختل را روند این تواندمی کارآمد و تعاملی شهری

 تحت ار مدل نتایج و راهبردها کیفیت و کرده عمل کنندهتقویت یا کنندهتعدیل عوامل

ان ریزحیاتی است که به برنامه جهتازآنشناسایی این شرایط  .دهندمی قرار تأثیر

گر، های مساعد، بدون مدیریت عوامل مداخلهزمینهحتی با وجود علل و  دهدهشدار می

فتن جانبه و در نظر گرریزی همهاین یافته بر لزوم برنامه. شده نیستموفقیت تضمین

 .کندپیچیدگی نظام اجتماعی تأکید می

 یفرهنگ تیوضع یریگشکلنتایج تحقیق همچنین نشان داد که راهبردهای 

 و جمعی هایهایی شامل رسانهاز مقوله نجوانا یمطلوب در حوزه انضباط اجتماع

 مشارکت تقویت و مدنی محور، نهادهایجوان فرهنگی گذاریعمومی، سیاست گفتمان

اجتماعی تشکیل شده است. این بخش از  نظم سازینهادینه در هنر فرهنگی و نقش

( 0419) ینیحس( و 9195نتایج تحقیق که با بخشی از نتایج تحقیقات فی و سان )

شناسایی شده در این بخش از نتایج تحقیق  کند که راهبردهای، بیان میاست سوهم

 فرهنگی، اجتماعی، نهادهای که است ایمداخله و هدفمند هایاقدام از ایمجموعه

. دکنن اتخاذ جوانان میان در اجتماعی انضباط تقویت برای توانندمی مدنی و شهری

 تتقوی تا محورجوان فرهنگی گذاریسیاست و ایرسانه سازیگفتمان از راهبردها این

 اجتماعی نظم سازینهادینه برای هنر از استفاده و فرهنگی مشارکت مدنی، نهادهای

 هایفناوری شهری، هوشمند نظارت از گیریبهره این، بر افزون. گیردبرمی در را

 فرهنگی هایمشوق ارائه و اجتماعی -فرهنگی نهادهای میان هماهنگی فرهنگی،

بزار جعبه ا ارزش این بخش در ارائه .کند کمک منضبط رفتار گیریشکل به تواندمی

 .گذاران و مجریان استبه سیاست عملیاتی و متنوع

 یریگشکلگر این بود که پیامدهای های تحقیق نشانبخش دیگری از یافته

 های وجدانمقوله شامل جوانان یمطلوب در حوزه انضباط اجتماع یفرهنگ تیوضع

ارض تع حل و وگوگفت فرهنگی فرهنگ امور در جوانان خودکنترلی، مشارکت و اخلاقی

. این بخش از نتایج تحقیق که با بخشی از استسازنده  تعامل و اجتماعی و اعتماد

، است سوهم( 9199اسموس و همکاران )( و 9194نتایج تحقیقات لوند و اندرسون )

 نجوانا میان در پایدار و شدهدرونی اجتماعی انضباط نوعیبه دستیابی دهندهنشان
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 به نآ نتایج ترینمهم از پذیری،مسئولیت و خودکنترلی اخلاقی، وجدان تقویت. است

 به فرهنگی، امور در جوانان مشارکت و فعال حضور همچنین،. آیندمی شمار

 این. کندمی کمک اجتماعی اعتماد و تعارض حل وگو،گفت فرهنگ گیریشکل

 لتعام گیریشکل موجب بلکه بخشندمی بهبود را اجتماعی روابط تنهانه پیامدها

 .شوندمی اجتماعی-فرهنگی هایساختار و جوانان میان سازنده

های پژوهش نشان داد که انضباط اجتماعی جوانان بیش از آنکه یافته طورکلیبه

فرهنگی و اجتماعی  فرایندهایحاصل سازوکارهای رسمی و اداری باشد، ریشه در 

رنگ شدن الگوهای مرجع معتبر و احساس بیگانگی دارد. ضعف در آموزش فرهنگی، کم

بط را منض هایرفتارگیری شکلهای تربیتی لازم برای فرهنگی در میان جوانان، زمینه

یر هایی نظگیرد که با چالشتضعیف کرده است. این وضعیت در بستری شکل می

کننده و کاهش تعلق اجتماعی، ضعف مشارکت جمعی، طراحی شهری غیرحمایت

تقویت انضباط اجتماعی  روازایننظمی اجتماعی همراه است. ای بیبازنمایی رسانه

به عوامل فرهنگی، اجتماعی و محیطی  زمانهمو توجه  عدیچندبُنیازمند رویکردی 

گذار فرهنگی با تقویت شود نهادهای سیاستپیشنهاد می اساسبرایناست. 

های فرهنگی و اجتماعی در نظام آموزشی، زمینه ارتقای هویت فرهنگی و آموزش

نند با تواها میپذیری اجتماعی جوانان را فراهم کنند. همچنین شهرداریمسئولیت

طراحی فضاهای شهری تعاملی و تقویت فضاهای عمومی، بستر مناسبی برای افزایش 

ها و نهادهای مدنی تعلق اجتماعی و مشارکت جوانان ایجاد نمایند. در کنار آن، رسانه

هنری  هایاز فعالیت و حمایتنیز با ترویج گفتمان نظم اجتماعی، الگوسازی فرهنگی 

منضبط در میان جوانان نقش مؤثری  هایرفتارسازی هادینهتوانند در نو فرهنگی می

 ازجملههایی نیز همراه بوده است؛ ، این پژوهش با محدودیتحالدرعینِایفا کنند. 

نظران گردآوری شده و ممکن است دیدگاه خبرگان و صاحب براساسها داده کهاین

چنین تمرکز پژوهش بر های جوانان نباشد. همدهنده تجربه مستقیم همه گروهبازتاب

کند. های فرهنگی را با احتیاط همراه میشهر تهران، تعمیم نتایج به سایر شهرها و بافت

پذیری بیشتر کند که برای تعمیمافزون بر این، ماهیت کیفی پژوهش ایجاب می

 ها، مطالعات کمی و ترکیبی در آینده انجام شود.یافته
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 فهرست منابع

و  یانضباط شغل ریتأث یبررس(. 0419) ی، سیماجیلاه یقوام ی؛هاد ی،ابوالفتح

 ردکیبا رو یکار زهیانگ یانجیجبران خدمات بر عملکرد کارکنان با نقش م

. شهر تهران( 51منطقه  ی)مورد مطالعه: کارکنان شهردار یشغل ینوآور

 .90-99 ،(9)9 ی،نینوآفر تیریمد

 جلال، ترکاشوند ؛محسن، گل سرخ حق ؛جعفر، انیراز یسعادت ؛اصغر، اصغرزاده

 تیری. مدیدفاع یانسان یهاهیسرما یاجتماع یمدل رشد و تعال(. 0414)

 .52-49 ،(0)5 ی،دفاع سرمایۀ انسانی

. ینظم اجتماع ینظر لیو تحل حینظم، تشر یشناسجامعه .(0920) سعودم ،یچلب

 .. تهرانیانتشارات نشر ن

، یگلستان یعامر ؛وایش، پورجلال ؛دونیفر، اکبرزاده ی؛نعلیحس، زاده حلاجحسن

انکلی اجتماع توسعۀ سیاسیبر  یانضباط ادار ریتأث یبررس(. 0419) حامد

 ،(9)09 ی،فرهنگ ی. راهبرد اجتماعیمعادلات ساختار کردیاهواز با رو شهر

0952-0929. 

مؤثر  یتیریمد یکارهاراه یبندتیو اولو ییشناسا(. 0419) یمهد دیس، ینیحس

 ،(0)0 ،و توسعه یشناسدر جامعه یافتی. فصلنامه رهیدر تحقق انضباط اجتماع

44-52. 

 ییشناسا(. 0410) دیحم ،زادهبیمس ؛محمدرضا ،دهیرخ ؛محمد ،دوستار

 ،یدر دانشگاه اسلام تیری. مدالبلاغهنهج دگاهیاز د یانضباط سازمان یهامؤلفه

00(94)، 901-912. 

 یمحمدمهدی، بیلب ؛رضایعلی، زیتبر یمحسن ؛مهرداد، نوابخش ؛میابراهی، طاهر

 .جوانان یو رابطه آن با سبک زندگ یمجاز یدر فضا یامصرف رسانه(. 0419)

 .424-400 ،(9)09 ی،فرهنگ یراهبرد اجتماع

نخبگان جوان به نظم  لیتما یتجرب لیتحل(. 0411) دیوح ،یدورباط ینقد

بر قانون  یمبتن یاخلاق و ملاحظات اجتماع تیبر رعا دی: با تأکیاجتماع

 .944-910 ،(40)09 ،توسعۀ اجتماعیرفاه و  یزیر. برنامهییطلا
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